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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Lleida Escuela de Doctorado de la Universidad de 25016749
Lleida
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Educacion, Sociedad y Calidad de Vida

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Educacion, Sociedad y Calidad de Vida por la Universidad de Lleida

NIVEL MECES

4

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

FRANCISCO JOSE GINE DE SOLA

Vicerrector de Ordenacion Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

FRANCISCO JOSE GINE DE SOLA

Vicerrector de Ordenacion Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

FRANCISCO JOSE GINE DE SOLA

Vicerrector de Ordenacion Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza Victor Siurana, 1 25003 Lleida 973703199
E-MAIL PROVINCIA FAX
qualitat.vsma@udl.cat Lleida 973702002
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MIMISTERID
?E EDUICACION, CULTUIRA

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Lleida, AM 31 de marzo de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO

Identificador : 5600381

1.1. DATOS BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Educacion, Sociedad y No Ver anexos.
Calidad de Vida por la Universidad de Lleida Apartado 1.
ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la educacion

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Ageéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

Universidad de Lleida

1.2 CONTEXTO

Este programa tiene su inicio en el programa de Educacion, Sociedad y Calidad de Vida con verificacion positiva se-
gun el RD 1393/2007 y obtuvo la evaluacién positiva de la ANECA en la convocatoria para programas hacia la Exce-
lencia (MEE2011-0572).

El Programa de educacion, sociedad y calidad de vida se sustenta etimolégicamente en las bases cientificas que
sostienen que la union del binomio educacion—calidad de vida es inseparable. Sabemos que la educacién no consis-
te simplemente en la transmision de unos conocimientos, sino en un proceso mucho mas esencial que pasa por una
triple dimension emocional, cognitiva y comportamental.

El objetivo de la educacion es que la persona aprenda a ser auténoma y a orientarse de acuerdo con unos princi-
pios o valores éticos fundamentales, por lo que tiene un rol generador de estados de bienestar y la calidad de vida.
“La educacion, entre otras cosas, se debe caracterizar por crear, ajustar, consolidar y, sobre todo, modelar espacios
significativos, escenarios, para los sujetos en funcion de los constructos con los que el individuo accede a la accion
formativa” (Colom, 2010).

Por otro lado, tal y como defiende Casas (2011): “Entre la pluralidad de acepciones que en la actualidad se le dan al
concepto calidad de vida, existe al menos una que la concibe como un ambito de estudio interdisciplinar interesado
por una realidad social con netos componentes psicosociales.”

La consolidacion cientifica de la perspectiva de estudio de la calidad de la vida en el contexto educativo y en los con-
textos de intervencion psicolégica, social y psicosocial tiene su principal motivacion en que todos ellos permiten mejo-
rarla y promoverla. Haciendo una revisiéon de publicaciones se puede observar como esta tradicion es cientificamen-
te muy productiva y como algunos avances pueden considerarse bien consolidados. Igualmente, entre la tematica en
masters, postgrados y congresos nacionales e internacionales se observa de nuevo esta clara tendencia. Un ejemplo
de la repercusion y actualidad cientifica de esta tematica es el XIX seminario interuniversitario de teoria de la educa-

cion “educacion y calidad de vida” que organizé la Universidad Complutense de Madrid.

Los programas de doctorados afines y complementarios son el Programa de Doctorado de Educacion y sociedad de
la Universidad de Barcelona y el Programa en Educacion de la Universidad Autonoma de Barcelona. En el primer ca-
so porque también tiene una doble orientacion que abarca tanto los procesos educativos formales como la educa-
cion no formal; en el segundo caso por el caracter interdisciplinar con que aborda los fendmenos educativos, socia-

les y psicologicos.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

044

Universidad de Lleida

1.3. Universidad de Lleida
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
25016749 Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida
1.3.2.1. Datos asociados al centro
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

12

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/udl/norma/.galleries/docs/Ordenacio_academica/
Normativa CG140410 Normativa doctorat ES xcastellax.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
[sTADODECOLABORACIONESCONCONVEMO = ]
CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.

INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Colaboraciones:

European Association of Training Centres for Socio-Educational Care Work. Extranjera/Publica
International Association of Training and Research in Family Education (AIFREF). Nacional / Privada
Universidad de Vic y Universidad de las Islas Baleares. Nacional / Publica

Television de Cataluia, S.A. TV3. Nacional / Publica.

Otras Colaboraciones:

El "Observatorio Internacional de la Profesion Docente" (OBIPD). Es una red liderada por la Universidad de Barcelo-
na (Francesc Imbrenon) que incorpora unas 30 universidades europeas y latinoamericanas, con el objetivo de reco-
ger estudios, investigaciones y informes de todo tipo sobre los profesionales de la educacion alrededor del mundo,
desde una perspectiva comparada, y ponerla a disposicion de los investigadores, asi como promover investigaciones
propias sobre la profesion docente: formacion inicial y permanente, condiciones laborales, malestar y bienestar do-
cente, demandas sociales.

Mediante el grupo de Investigacion "Plurilingliismo y educacion” (2009 SGR 874) se mantiene colaboracion con la
Universidad de Girona, Universidad del Pais Vasco, Universidad de Oviedo, Universidad de Salamanca.

El interés y la experiencia de los miembros del grupo de Investigacion "Intervenciones socioeducativas en la infancia
y la Juventud" (2009SGR1392) hace que se configure un equipo interdisciplinar con una perspectiva tedérico-practica
que ayuda a concienciar de la necesidades y crear marcos de referencia cientifica y transformarlos en recursos para
la accidn socioeducativa. A través del grupo se colabora con la Universidad de Barcelona, Universidad de Laguna y
la Universidad de Sevilla.
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Mediante la Convocatoria 2009 INTERREG 1V: Programa de Cooperacion territorial Espafia-Francia-Andorra
2007-2013, con el proyecto "Projet d'innovacion et de cooperation universitaire pour I'emploi transfrontalier transver-
salis" financiado por la Union Europea, se mantiene colaboracién con las Universidades de Toulouse y Perpignan
(Francia), Andorra, Girona y Zaragoza. A partir de la concesion del proyecto los nuevos estudiantes de doctorado es-
tan realizando estancias en la Universidad de Toulouse.

En las colaboraciones se incluyen actividades de doctorado y el programa esta impulsando las tesis con mencion eu-
ropea y las tesis internacionales a través de estas y otras colaboraciones.

Univesita degli Studi di Padova

Se trata de un intercambio de investigadores, profesores y estudiantes entre el Grupo GRISIJ (UdL) y el Laborato-
rio di Ricerca e Intervento in Educazione Familiare (LabRIEF). A través de este acuerdo bidireccional, investigado-
res, profesores y alumnado de doctorado la UdL realizan estancias docentes y de investigacién en dicha universidad.
También se acogen profesores e investigadores provenientes de Italia. La relacion establecida entre los dos grupos
brinda trabajar por un objetivo comun, con puntos de vista compartidos que derivan en investigaciones conjuntas y la
presentacion de tesis doctorales. Concretamente una de las tesis en curso “El enfoque de derechos como herramien-
ta para la promocion de la infancia. Propuesta socioeducativa” ha comparado la metodologia del grupo de acogida
con la del grupo de origen que ha comportado la comparticion de conocimientos y la posibilidad de aplicar innovacio-
nes metodoldgicas.

Projet d'innovacion et de cooperation universitaire pour I'emploi transfrontalier transversalis.:

En el marco de este proyecto se han realizado diferentes estancias de investigacion en universidades catalanas, eu-
ropeas e internacionales como la Université de Lille | y la Université de Toulouse Il Le Mirail en Francia, la Universi-
dad de Bremen-ITB y el 'Universitat Hamburg en Alemania; la Université de Sherbrooke en Canada, y la Universidad
Autonoma de Barcelona. Fruto de estas relaciones transfronterizas se han desarrollado trabajos de investigacion en
formato tesis. Algunas de estas tesis son «Las dispositifs de professionnalisation par alternancia sueldos contrat de
travail: hacia aquellas transformations diciembre pratiques pédagogiques dans I'enseignement supérieur? : El ejem-
plo del apprentissage en France "(2011) y« Los profesionales de la Formacion Profesional para el Empleo: compe-
tencias y desarrollo profesional (en curso) ".

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CBI13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Diseiiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autdbnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Para acceder al programa de doctorado de Educacion, Sociedad y Calidad de Vida es necesario cumplir los requisi-
tos que indica el RD 99/2011 en el articulo 6

Articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado.

1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado seré necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
pondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en investigacion procedentes de estudios de Master.

c) Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formacién sanitaria especializada, hayan superado con evaluacién positiva al menos dos afios de forma-
cién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo
oficial espafol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

e) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

La informacion sobre todos los tramites asi como del contenido del programa esta disponible en
www.doctorat.udl.cat.

Es de especial interés para las personas que conforman la Comisiéon Académica del programa de doctorado en Edu-
cacién Sociedad y Calidad de Vida que en el primer contacto que el futuro alumno tenga con la informaciéon del pro-

grama, pueda hacerse una idea clara sobre los objetivos del programa, las lineas de investigacion que le resultan de
interés, los procedimientos administrativos de solicitudes de admisién, matricula, condiciones para seguir en un pro-
grama, y elaboracion y defensa de tesis doctorales.

También se considera importante proporcionar el contacto que pueda resolver dudas sobre los procedimientos admi-
nistrativos y proporcionar el contacto docente e investigador que oriente en la seleccion de la linea de investigacion.

Por ello, la informacién previa del programa esta disponible en la web, que se va modificando y ampliado a medida
que se detectan nuevas necesidades.

Aparece informacion general con datos sobre la Coordinacion, la Comision Académica y el contacto administrativo.
Asimismo se informa sobre las competencias y las actividades formativas y los tramites necesarios para la admisiéon
y posterior matricula

Actualmente ya se dispone de las lineas principales y de los diferentes ambitos para que la persona interesada pue-
da contactar con la persona del grupo que se adecue a la formacion investigadora que quiere realizar el doctorando.
Este primer contacto es muy importante porque asi se detectan las necesidades del futuro doctorando como puede
ser el inicio de peticion de beca y su posible incorporacién a un proyecto ya iniciado o que se pretende poner en mar-
cha

Esta actuacién que, a priori, puede parecer muy simple es la que derivara después en una peticién de admision al
doctorado, una peticion de ayuda predoctoral, y que canalizada a través de la persona que en el futuro dirigira o tuto-
rara al estudiante, hace mas préxima la Universidad y el programa de doctorado al futuro doctorando.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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La admisién en el programa de doctorado de Educacioén, Sociedad y Calidad de Vida se realiza cumpliendo los requi-
sitos del articulo 6 del RD 99/2011.

La admisién en el programa de doctorado y su posterior matricula garantiza, en el caso de estudiantes con necesi-
dades especificas educativas especiales derivadas de la discapacidad, los servicios de apoyo y asesoramiento ade-
cuados para posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

A este respecto la UdL ofrece a la comunidad universitaria, con el objetivo de favorecer la formacion superior y pro-
mover la participacion de las personas que presenta alguna discapacidad, el programa UdLxTothom.

Este programa UdLxTothom ( http://www.udl.cat/serveis/seu/UdLxtothom.html ), adscrito al Vicerrectorado de
Estudiantado, Posgrado y Formacion Continua, aglutina y gestiona los recursos, recibe las demandas de atencion,
detecta nuevas necesidades y disefia y desarrolla las acciones, en colaboracién con los diferentes centros y el res-
to de servicios de la UdL, para responder a las necesidades de adaptacion y habilitacion derivadas de situaciones de
discapacidad.

Para el periodo de formacion de los estudios de posgrado, la UdL ofrece masteres que dan acceso al periodo de in-
vestigacion del programa de doctorado

- Master universitario en Psicologia de la Educacion
http://lwww.udl.cat/estudis/masters/mipe.html

- Master universitario en Tecnologia Educativa: E-learning i Gestién del Conocimiento
http://lwww.udl.cat/estudis/masters/elearning.html

- Master universitario en Migraciones i Medicacién Social
http://lwww.udl.cat/estudis/masters/migracions.html

- Master universitario en Educacion Inclusiva
http://lwww.udl.cat/estudis/masters/educacioinclusiva.html

- Master universitario en Investigacion Educativa
http://www.udl.cat/estudis/masters/recerca_educativa.html

- Master universitario en Formacion del Profesorado de Secundaria i Bachillerato, Formacién Profesional i Ense-
fanzas en I[diomas

http://lwww.udl.cat/estudis/masters/secundaria.html

El estudiantado que haya realizado los créditos de un master de perfil profesional, complementara sus estudios reali-
zando créditos de un master de busqueda para acceder al periodo de investigacion del doctorado.

Requisitos de admision al periodo de investigacion de los estudios de doctorado Actualmente los estudios de Docto-
rado en la EEES, se focalizan en la realizacién de una Tesis Doctoral, en el marco de una linea de busqueda regis-
trada en un Programa de Doctorado. La actividad docente, que en programas antiguos correspondia a los Cursos de
Doctorado, se realiza de manera previa dentro de los nuevos Masteres Oficiales. Para poder matricularse en un pro-
grama de doctorado nuevo, se tienen que tener cursados 300 ECTS de Grado + Posgrado, de los cuales 60 ECTS
tienen que haber sido cursados en un Programa Oficial de Posgrado (POP) y tienen que acreditar conocimientos ba-
sicos de metodologia de la busqueda.

Transitoriamente, también se pueden matricular en un programa de doctorado estudiantes con 32 créditos de docto-
rado de programas viejos (con DEA o suficiencia investigadora.

Vias de acceso al periodo de investigacion del doctorado

- Con titulo oficial de Master Universitario

+ Con titulo del mismo nivel expedido por una institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES).

- Con titulo obtenido conforme a sistemas educativos ajenos a la EEES, sin necesidad de homologarlo, pero previa comproba-
cion qué el titulo acredita un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos del Estado espafiol de Master Uni-
versitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a los estudios de Doctorado. Esta admision no implicara,
en ningun caso, la homologacion del titulo previo que posee la persona interesada, ni su reconocimiento a otros efecto que el
de cursar los estudios de Doctorado.
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- Con 60 créditos en uno o varios Masteres Universitarios

- De manera excepcional, las personas que acrediten 60 créditos de nivel de posgrado que hayan sido configurados de acuerdo
con la normativa que establezca la Universidad, para actividades formativas no incluidas en un master universitario. Este pe-

riodo de formacion requiere un informe favorable del ANECA
- Con el titulo de Graduado o Graduada con duracion minima de 300 créditos ECTS
Tramites para la Admision.
Pasos a seguir por el futuro alumno:

1. Elegir una linea de investigacion de uno de los programas de doctorado que se ajuste al perfil del futuro investi-
gador en formacion.

2. Ponerse en contacto con la persona responsable de la linea para obtener el visto bueno respecto a la realizacion
de la tesis doctoral en dicha linea de investigacion.

3. Solicitar la inscripcidn al doctorado mediante el documento que aparece en la web.
4. Adjuntar la documentacién que se indica en la solicitud.
5. Solicitar la equivalencia de titulacion de Master, si éste se ha realizado en el extranjero.

6. Los documentos académicos (titulos y certificados oficiales con calificaciones) expedidos en el extranjero han de
ser traducidos al espafiol o catalan mediante traduccion jurada

Relacié de traductors
Relacién de traductores
7. Los documentos académicos (titulos y certificados oficiales con calificaciones) expedidos en el extranjero han de
estar legalizados per via diplomatica de acuerdo con lo que indica el Ministerio de Educacion en el apartado de
“Legalizacion de los documentos expedidos en el extranjero”.
Tramites para la Matricula de doctorado
Es obligatorio efectuar matricula de doctorado cada curso académico para mantener la vigencia de los estudios.
Preguntas frecuentes sobre conceptos de matricula y su validez

Precios 2012/13

La matricula esta abierta todo el afio. Sélo hay un periodo de restriccion de matricula desde el 16 de julio al 31 de
agosto.

Es imprescindible que la solicitud de matricula lleve la firma del director o directora de al tesis, excepto en los casos
de matricula de Lectura de Tesis. En este caso el escrito de autorizacion del director para la presentacion de la tesis
suple la firma del impreso de matricula.

Es imprescindible la presentacion del documento que acredite el motivo del descuento, en los casos en los que se
pida una exencion del importe de la matricula.

Pasos a seguir:

1. Cumplimentar el impreso de Solicitud de matricula en los programas de doctorado.

2. Contactar con la Seccion de Doctorado per hacer la matricula aportando la documentacion necesaria.
doctorat@aga.udl.cat

PI. de Victor Siurana, 1

25003 Lleida

Tel. +34 (9) 73 702 043

Fax +34 (9) 73 702 042

3. Casos en que se puede disfrutar de matricula gratuita o con descuento y documentacion que hay que aportar
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MIMISTERID
DE ESPANA ?E EDUICACION, CULTUIRA

- Becarios: fotocopia de la ultima credencial.

- Familia numerosa general y familia numerosa especial: fotocopia del carnet vigente. En el caso de que no figure en
el carnet la relacion de los hijos, se necesita un certificado emitido por el Departamento correspondiente de la Gene-
ralitat de Catalunya u organismo equivalente de otras comunidades auténomas.

- Discapacitados.

- Victima de acto terrorista.

- Victima de violencia de género.
Permanencia

Las personas que accedan a un programa de doctorado verificado de acuerdo con el RD 99/2011 de 28 de enero,
tendran un régimen de permanencia que respetara lo indicado en el articulo 3 apartado 2:

2. La duracion de los estudios de doctorado sera de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la
admision del doctorando al programa hasta la presentacién de la tesis doctoral.

No obstante lo anterior, y previa autorizacion de la comision académica responsable del programa, podran realizarse
estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso tales estudios podran tener una duraciéon maxima de cinco afos
desde la admision al programa hasta la presentacion de la tesis doctoral.

Si transcurrido el citado plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de depésito de la tesis, la comision
responsable del programa podra autorizar la prérroga de este plazo por un afio mas, que excepcionalmente podria
ampliarse por otro afo adicional, en las condiciones que se hayan establecido en el correspondiente programa de
doctorado. En el caso de estudios a tiempo parcial la prorroga podra autorizarse por dos afios mas que, asimismo,
excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

A los efectos del computo del periodo anterior no se tendran en cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cual-
quier otra causa prevista por la normativa vigente.

Asimismo, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa por un periodo maximo de un afio, amplia-
ble hasta un afio mas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la comisién académica responsable del
programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado por el doctorando.

A, Perfil de ingreso recomendado:

Se establecen los siguientes perfiles de ingreso al Programa de Doctorado en Educacién, Sociedad y Calidad de Vi-
da

1) Ingreso sin complementos de formacion:
Haber realizado un grado/licenciatura en disciplinas relacionadas con los ambitos del programa

Ademas, haber cursado un Master universitario en una disciplina del ambito de Educacién, Sociedad y Calidad de Vi-
da incluyendo alguno de los siguientes Masteres oficiales:

Master universitari en Educacio Inclusiva (Interuniversitari)

Master universitari en Formacié del Professorat de Secundaria i Batxillerat, Formacié Professional i Ensenya-
ment d'ldiomes

Master universitari en Recerca Educativa

Master universitari en Tecnologia Educativa: E-Learning i Gestio del Coneixement (Interuniversitari)
Master universitari en Psicopedagogia

Master universitari en Enginyeria Industrial

Master universitari en Enginyeria Informatica

CSV: 412275619090806592304148 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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EDUICACION, CULTUIRA

i
-

Como alternativa al Master, se puede acceder al Doctorado en Educacion, Sociead y Calidad de Vida, sin necesidad
de complementos de formacion, en los siguientes casos:

- si se ha obtenido la Suficiencia Investigadora
- si se ha obtenido el Diploma de Estudios Avanzados (DEA)

en programas de ambito similar pero de normativas anteriores

Estas vias de entrada no son exclusivas. Se consideraran también otros grados, licenciaturas y masteres de orienta-
cion hacia los ambitos recogidos en el programa. En estos casos, se podra exigir la realizacion de complementos de
formacion que seran definidos por la Comision académica del programa en cada caso especifico, como se indica a
continuacion.

2) Otros ingresos que pueden requerir complementos de formacion:

En caso de que el alumno/a haya realizado un Grado o Licenciatura fuera del ambito de la Educacion y la Psicopeda-
gogia, aunque después haya realizado un Master en dichos ambitos, la Comision Académica del programa de docto-
rado valorara si debe realizar complementos de formacion. Esto también sucedera si el acceso se realiza a través de
un Master que no sea del ambito indicado.

La Comisiéon Académica de Doctorado valorara cada caso para determinar qué complemento(s) de formacion se re-
quiere en cada uno. Los complementos podran ser cursos especificos de los Masteres en Educacion, sociedad y Ca-
lidad de Vida que se realizan en la Universidad de Lleida. También podran ser cursos de Masteres oficiales ofrecidos
por otras Instituciones, que la Comision Académica considere adecuados en funcién de su calidad y tematica.

B. Requisitos de admision y seleccion

Se deberan cumplir los requisitos para la admision a los programas de doctorado indicados en el RD 99/2011.

Criterios de seleccion:

La Comisién Académica del programa sera la encargada de realizar la admision y seleccion de los alumnos. En el
caso de que la demanda del programa supere el niumero de plazas maximo ofertado, los criterios de seleccién en

que se basara la comision académica seran los siguientes:

1. Estar en posesion del titulo de master con las caracteristicas indicadas en el perfil de ingreso (hasta 5 puntos).

2. Expediente académico global del titulo que de acceso al programa (hasta 3 puntos).

3. Experiencia profesional en ambitos relacionados con el programa (hasta 1 punto).

4. Otros méritos (premio fin de carrera, publicaciones, otras titulaciones, etc.) (hasta 1 punto)

La comision académica del programa detallara el baremo utilizado en el proceso de admisién, que sera publico y co-
nocido por el aspirante.

3.3 ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Lleida Programa Oficial de Doctorado en Educacion, Sociedad y Calidad]
de Vida

Universidad de Lleida Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Educacion, sociedad
y calidad de vida

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

Afo 1 61 8

Afio 2 55 8
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Afio 3 48 7
Ao 4 29 7
Afio 5 36 9

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Los estudiantes que accedan al doctorado con titulacion de master con perfil investigador accederan al programa sin

complementos de formacion. Los que accedan con un master sin dicho perfil completaran su formacion con las activi-
dades formativas que determine su director de tesis y su tutor con la conformidad de la Comisién Académica del pro-
grama.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: CURSOS DE FORMACION TRANSVERSAL

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

Tipologia:

A escoger entre:

Formacion tedrica y cientifica,
Formacién metodolégica (método cientifico, experimental, estadistica, analisis cualitativo, etc.) y
Formacion aplicada, practica, tecnoldgica y procedimental
Contenido:
Cualquier formacién relacionada con la fundamentacion tedrica, metodoldgica, procedimental, etc.. vinculada con la tesis doctoral.
Carécter:
Optativa
Modalidad de ensefianza:
Cualquier modalidad: Presencial/Semipresencial/virtual
Planificacion temporal:
Los investigadores en formacion pueden realizar esta formacion a lo largo de los 3 o 5 afios de realizacion de la tesis doctoral.
Competencias:

Adquirir conocimientos avanzados de los contenidos teéricos, practicos y de metodologia cientifica en los ambitos de la pedagogia, la sociologia de
la educacion y la psicologia.

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho campo.
CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.
Recursos humanos y materiales:

A parte de la oferta formativa cientifica general, se cuenta con el Centro de Formacién Continua de la Universidad de Lleida que ofrece gran varie-
dad de cursos, talleres, seminarios, conferencias para la formacién del PDI y de los investigadores en formacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador en formacién debera incluir en el documento de actividades de doctorado (DAD) el listado de todas las actividades realizadas en gru-
pos de investigacion a las que haya ido asistiendo en cada curso académico. Ademas, debe especificar en el DAD: fecha, titulo y adjuntar el certifi-
cado acreditativo de su participacion.

Esto sera evaluado por la Comision Académica del programa que elaborara un informe de evaluacién del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere necesariamente movilidad.

No obstante, es posible que los cursos de formacion transversal se lleven a cabo en otros centros. Por ello, se reconoceran las actividades realiza-
das y controladas en otras Instituciones de Ensefianza Superior o de Investigacion reconocidas.

ACTIVIDAD: ACTIVIDAD CIENTIFICA EN GRUPOS DE INVESTIGACION
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4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 90

DESCRIPCION

Tipologia:

A escoger entre:

- Formacién metodoldgica (método cientifico, experimental, estadistica, analisis cualitativo, etc.) y

- Formacion aplicada, practica, tecnolégica y procedimental

UdL: Participacion en reuniones cientificas, seminarios de expertos, tutorias con el director de tesis

Fuera UdL: estancias de formacion, asistencia y participacion en seminarios o jornadas cientificas,

UdL o fuera de la UdL: participacién en seminarios o jornadas doctorales; asistencia a cursos sobre técnicas y métodos de investigacion especificos.
Contenido:

El investigador en formacion podra participar en encuentros cientificos tanto en el contexto de la Universidad de Lleida como en otro centro investi-
gador, tutorias con el/los supervisor/es, que contribuyan a la realizacion de su tesis doctoral.

Carécter:

Optativa

Modalidad de ensefianza:

Presencial/Semipresencial/virtual

Planificacién temporal:

Los investigadores en formacion pueden realizar esta formacion a lo largo de los 3 o 5 afios de realizacion de la tesis doctoral. .
Competencias:

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.
Recursos humanos y materiales:

La Universidad de Lleida ofrece anualmente varias reuniones y seminarios dirigidos a los investigadores en formacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador en formacién debera incluir en el documento de actividades de doctorado (DAD) el listado de todas las actividades realizadas en gru-
pos de investigacion a las que haya ido asistiendo en cada curso académico. Ademas, debe especificar en el DAD: fecha, titulo y adjuntar el certifi-
cado acreditativo de su participacion.

Esto sera evaluado por la Comisién Académica del programa que elaborara un informe de evaluacién del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad contempla la movilidad del doctorando al lugar de celebracién de los encuentros. Supondra una experiencia formativa, tanto de apren-
dizaje como respecto al ejercicio de intercambio de conocimiento y experiencias con otros investigadores en formacion y experimentados.

ACTIVIDAD: ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN FORUMS CIENTIFICOS DE AMBITO ESTATAL O INTERNACIONAL

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 80

DESCRIPCION

Tipologia:

- Formacion aplicada, practica, tecnolégica y procedimental
Presentacioén de una contribucién cientifica (comunicacion o poster).
Contenido:

Para poder desarrollar esta actividad el investigador en formacién, bajo supervision de su director, tendré que aprender la metodologia de trabajo,
obtener resultados de su trabajo de investigacion, debera analizarlos de forma critica y habiendo leido las publicaciones sobre el tema, debera escri-
bir un resumen y preparar la presentacion.
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Caracter:

Obligatoria

Modalidad de ensefianza:

Presencial/virtual

Planificacion temporal:

Los investigadores en formacion pueden realizar esta formacioén a lo largo de los 3 o 5 afios de realizacion de la tesis doctoral.
Competencias:

Participar en las discusiones cientificas que dan lugar en los foros de debate, asi como divulgar los resultados de su actividad investigadora ante to-
do tipo de publicos.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.
CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.
Recursos humanos y materiales:

Ademas de la oferta general, la Universidad de Lleida ofrece anualmente congresos del ambito de la sociologia, educacién y psicologia a los que
pueden participar los investigadores en formacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador en formacion debera incluir en el documento de actividades de doctorado (DAD) el listado de todas las actividades realizadas en gru-
pos de investigacion a las que haya ido asistiendo en cada curso académico. Ademas, debe especificar en el DAD: fecha, titulo y adjuntar el certifi-
cado acreditativo de su participacion.

Esto sera evaluado por la Comision Académica del programa que elaborara un informe de evaluacién del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad contempla la movilidad del doctorando al lugar de celebracién de los encuentros.

ACTIVIDAD: REDACCION DE DOCUMENTOS CIENTIFICOS-TECNICOS

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 70

DESCRIPCION

Tipologia:

A escoger entre:

- formacién metodolégica (método cientifico, experimental, estadistica, andlisis cualitativo, etc.) y
- formacién aplicada, practica, tecnolégica y procedimental

Publicacién de un articulo cientifico.

Contenido:

Para poder desarrollar esta actividad el investigador en formacién, bajo supervision de su director, tendra que aprender la practica de la redaccion
de articulos cientificos: planteamiento claro del problema, objetivos/hipétesis, revision de la literatura, disefio, muestra, instrumentos, procedimiento,
analisis de datos resultados, conclusiones claras, discusion, etc;, para ello puede provechar su trabajo doctoral.

Caracter:

Obligatoria

Modalidad de ensefianza:

Presencial/Semipresencial/virtual

Planificacion temporal:

Los investigadores en formacién pueden realizar esta formacion a lo largo de los 3 0 5 afios de realizacion de la tesis doctoral.

Competencias:
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Saber comunicar con claridad mediante el formato articulo cientifico los resultados de sus investigaciones, para mantener actualizada la comunidad
cientifica de los nuevos descubrimientos.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.
CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.
CB14 - Capacidad de realizar un anélisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento.

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.
CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

Recursos humanos y materiales:

La Universidad de Lleida facilita a través de su servicio de biblioteca y documentacion el acceso a todas las bases bibliograficas necesarias y los cur-
sos de formacion necesarios para poder acceder a toda al informacion necesarias, sobre como citar las referencias bibliogréaficas, etc

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador en formacién debera incluir en el documento de actividades de doctorado (DAD) el listado de todas las actividades realizadas en gru-
pos de investigacion a las que haya ido asistiendo en cada curso académico. Ademas debe especificar en el DAD: fecha, titulo y adjuntar el certifica-
do acreditativo de su participacion.

Esto sera evaluado por la Comisién Académica del programa que elaborara un informe de evaluacion del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: MOVILIDAD

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

Tipologia:
Estancia de formacion internacional
Contenido:

El alumno debera realizar la estancia externa con aprovechamiento, lo cual le servira tanto a nivel técnico como para ampliar su mente al ver otras
formas de trabajar y otros enfoques cientificos. Tras regresar, el alumno debe realizar un resumen sobre lo que se ha aprendido durante la estancia,
sobre los resultados obtenidos y como estos encajan en la tematica de la tesis.

Caracter:

Optativa

Modalidad de ensefianza:

Presencial

Planificacion temporal:

Los investigadores en formacién pueden realizar esta formacion a lo largo de los 3 o 5 afios de realizacién de la tesis doctoral.
Competencias:

Ser capaz de ejercer la actividad investigadora con responsabilidad social, integridad cientifica y obertura internacional.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

Recursos humanos y materiales:
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El alumno puede solicitar una ayuda:
- Convocatorias del vicerrectorado de investigacion (ayudas para el viaje y la estancia)
- Programa Erasmus Traineeship: a partir de los contactos del grupo de investigacion, se puede solicitar la admisién del estudiante. Se debe estar,

como minimo, dos meses fuera. Las "asignaturas" en destino deben consignarse como Ph. D. Training o Eramus Traineeship y en la UdL se convali-
dan como las actividades de formacion obligatorias en el programa de doctorado.

- Programa Erasmus Estudios o programa de movilidad propia estudios: si se desea cursar materias, se puede seleccionar una de las plazas disponi-
bles, que debe especificar que hay movilidad de doctorado en el area de interés.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador en formacion debera incluir en el documento de actividades de doctorado (DAD) el listado de todas las actividades realizadas en gru-
pos de investigacién a las que haya ido asistiendo en cada curso académico. Ademas debe especificar en el DAD: fecha, titulo y adjuntar el certifica-
do acreditativo de su participacion.

Esto sera evaluado por la Comisién Académica del programa que elaborara un informe de evaluacién del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La actividad es de movilidad

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

El documento de Seguimiento de las tesis doctorales indica con detalle en qué consiste la supervision de las tesis.
Los puntos basicos de dicho documento son los siguientes:

1. Establecimiento de un compromiso documental firmado por el investigador en formacion, el tutor, el director de la tesis y el director de la Escuela de
Doctorado, compromiso que se denomina carta doctoral.

2. Seguimiento Anual del Plan de investigacion que hay que presentar el primer afio en que se efectia matricula en el programa de doctorado, y sobre
el que el director de la tesis emite informe para su evaluacion definitiva por la Comision Académica del Programa.

Existe un compromiso de buenas practicas determinado en el

Acuerdo niim. 105/2012 del Consell de Govern de 30 de mayo de 2012, por el que se aprueba el compromiso de buenas practicas (carta docto-
ral) de la Escuela de Doctorado de la UdL

Todo se realiza al amparo de un cédigo de buenas practicas o Codigo Etico, como se le denomina en la Universidad de Lleida

Acuerdo num. 276/2009 del Consejo de Gobierno de 29 de octubre de 2009, por el que se aprueba el cédigo ético de la Universidad de
Lleida

Existe la posibilidad de direccién conjunta o codireccién de tesis entre un investigador externo y otro que forme parte de la UdL. En este caso se exige
que dicha codireccion quede justificada.

Antes de que una tesis finalizada pase a la fase de deposito es necesaria la revision por parte de dos investigadores o profesores ajenos a la UdL, que
emitirdn su informe sobre dicha tesis, con indicacion de si procede o no la lectura de la misma.

En el caso de que se aspire a la mencion de Doctorado Internacional (en anteriores normativas doctorado Europeo) el informe anterior lo realizan dos
investigadores o profesores de dos Centros ajenos a la UdL, externos a Espafa, y de dos paises diferentes.

Medidas para el fomento de la direccién de tesis

Podran ejercer como directores de tesis los profesores que formen parte del programa de doctorado y que tengan reconocido al menos un periodo de
investigacion segun el articulo 19 del Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado de la Universitat de Lleida (UdL).

También podra actuar como director cualquier doctor externo a la UdL que reuina los requisitos anteriores y que cuente con la aprobacion de la Comi-
sién Académica del programa de doctorado.

La UdL es consciente de la necesidad de implementar medidas para el fomento y el ejercicio de la actividad cientifica en un marco de responsabilidad
acorde con los mejores valores de excelencia académica. La formacion de nuevos investigadores es co-sustancial a la investigacion y una forma de
aportar a la sociedad, profesionales capaces de continuar la labor investigadora aprendida tanto dentro como fuera de los centros de investigacion. Ello
constituye motivo suficiente para estimular la direccion de tesis doctorales.

La Comision Académica del programa de doctorado organizara, al inicio del curso académico, una jornada de contenido informativo y cientifico dirigida
a los profesores del programa y abierta al resto de profesores de la UdL, en la que se presentaran los datos estadisticos de las tesis leidas en el curso
o cursos anteriores, con indicacion de tematicas, directores, productividad cientifica derivada de las tesis, asi como otros aspectos relevantes, con la
finalidad de dar a conocer dicha informacién y fomentar la incorporacién de los profesores doctores mas noveles en la codireccion de tesis.

Por otro lado, la Comisién Académica del programa de doctorado promueve que las tesis se realicen en un contexto internacional mediante la estancia
en centros de investigacion extranjeros (estancia minima de tres meses), lo que conlleva la participacion obligada de expertos internacionales en los in-
formes y en los tribunales de examen de tesis, especialmente en aquéllas con mencioén internacional.
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Actualmente se estan defendiendo tesis y, tanto las personas implicadas en la direccién como desde los departamentos implicados, se esta impulsan-
do la realizacion de publicaciones, cosa que esperamos poner de manifiesto en la futura acreditacion.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Para acceder al doctorado el futuro investigador en formacién se inscribe en una Linea de Investigacion de las que figuran en el programa de doctora-
do.

En este momento, la Comisién Académica del programa le asigna un director de tesis. Este director, si es profesor o investigador de la UdL, ejercera
también las funciones de tutor, de acuerdo con lo que establece el articulo 19.3 del Reglamento Interno de la Escuela de Doctorado.

Acuerdo num. 104/2012 del Consejo de Gobierno de 30 de mayo de 2012, por el que se aprueba el Reglamento Interno de la Escuela de Doctorado.

Respecto a las actividades del investigador en formacion, éste registra sus actividades que seran validadas por su tutor y pasaran al sistema informati-
co de la unidad que gestiona su expediente generandose el documento de Actividades del Doctorando (DAD). Dichos datos podran ser certificados por
la Comisién Académica del Programa de doctorado.

Anualmente, la Comisién Académica del programa de doctorado evaluara la evolucion del investigador en formacion en cuanto a la investigacion que esta llevando a ca-
bo, asi como a otros aspectos relativos a cursos y actividades en formacion, estancias en otros centros de investigacion, asistencia a congresos, presentacion de ponencias,
redaccion de articulos para revistas, cumplimento del calendario de trabajo y volumen de la produccion cientifica.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

1 La tesis doctoral consiste en un trabajo original de investigacion sobre una materia relacionada con el campo cientifico, técnico o artistico propio del
programa de Doctorado.

2. El investigador en formacion ha de efectuar la matricula de los derechos de examen de la tesis doctoral antes de depositar el ejemplar definitivo de
la misma. Debe entregar dos ejemplares, uno para el departamento donde realiza la tesis y otro para la Comisién Académica del Programa de doctora-
do.

3. La memoria de la tesis doctoral debe estar redactada en catalan, castellano, inglés o francés. Dicha memoria incluiréa un resumen de una extension
maxima de una pagina en catalan, en castellano, en inglés, y si se considera oportuno, en cualquier otra lengua.

4. El departamento ha de someter la tesis a la evaluacién externa de dos personas expertas en el tema de la tesis, que pertenezcan a dos unidades
diferentes y ajenas a la UdL. El departamento ha de enviar estos informes a la Comision Académica del programa de doctorado junto con el resto de la
documentacion.

5. El director o la directora de la tesis doctoral y el director o directora del departamento al cual esté asignada la persona que dirige la tesis o la perso-
na que ejerza la tutela académica, han de aprobar, mediante documento escrito y firmado, la entrega de la memoria de tesis doctoral.

6. Simultdneamente a la presentacion de la memoria de tesis doctoral, el director o directora del departamento responsable de la tesis ha de comu-
nicar al coordinador de la Comisién Académica del Programa de doctorado la propuesta emitida por el 6rgano competente del departamento. En es-

ta propuesta figuraran cinco miembros para la constitucion del tribunal que debe juzgar la tesis, de los cuales tres seran titulares y dos suplentes. Ade-
mas, en la propuesta, realizada en el formato aprobado por la Escuela de Doctorado, debe justificarse la idoneidad de las personas propuestas para
valorar el contenido de la tesis. Vistos los curricula de las personas propuestas, la Escuela de Doctorado nombrara los tres miembros titulares y los dos
suplentes del tribunal. La presidencia del tribunal corresponde al miembro de mas alto rango académico y, en igualdad de condiciones, al de mayor an-
tigliedad en el rango. De estos miembros uno, y solo uno, ha de ser de la Universidad de Lleida, de acuerdo con los criterios generales indicados en el
articulo 14 del Real Decreto 99/2001. El miembro del tribunal de la UdL actuara como secretario o presidente.

7. El director o la directora de la tesis no puede formar parte del tribunal, a excepcién de casos de tesis presentadas en el marco de acuerdos bilatera-
les de cotutela con universidades extranjeras que asi lo establezcan.

8. El departamento ha de enviar a la Comisién Académica del Programa de doctorado:

- Un ejemplar de la tesis doctoral;

- Los informes de los evaluadores externos;

- La aprobacion de la persona que ha dirigido la tesis y del director o directora del departamento responsable de la tesis;
- El visto bueno del tutor o la tutora, cuando la persona que dirige la tesis sea externa a la UdL

- La propuesta de tribunal que incluya los datos de idoneidad de cada uno de los propuestos.

9. Una vez aceptada la memoria de tesis por la Comisién Académica del programa de doctorado, un ejemplar de la misma quedara depositado duran-
te diez naturales, en la secretaria del departamento responsable de la tesis. El deposito debe ser comunicado a través de cualquier medio que garanti-
ce la maxima difusion.

Durante este periodo la memoria puede ser consultada por cualquier doctor o doctora, que puede dirigir por escrito a la Comision Académica del pro-
grama de doctorado las consideraciones que crea convenientes. En este caso, la Comision Académica del programa de doctorado tomara las decisio-
nes que estime oportunas, una vez escuchado el director o directora de la tesis, el departamento y los expertos que considere adecuados.

10. Una vez transcurrido el periodo de depoésito de la memoria sin que se hayan presentado alegaciones, o si las hubiere, una vez éstas hayan sido
resueltas por la Comisién Académica del programa de doctorado, dicho 6rgano lo comunicara a la persona interesada con el objeto de que el departa-
mento responsable de la tesis remita a cada uno de los miembros del tribunal un ejemplar de la memoria de tesis doctoral y se autorizara la lectura de
la tesis.

11. El acto de defensa de la tesis doctoral sera convocado y comunicado a la Comisiéon Académica del Programa de doctorado, con una antelacion mi-
nima de quince dias naturales antes de la celebracion, por el miembro del tribunal que pertenece a la UdL con el visto bueno del presidente o presiden-
ta del tribunal, si es el caso.
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12. La tesis doctoral se ha de evaluar en el acto de defensa en sesion publica. Dicho acto consiste en la exposicion y defensa por el doctorando o doc-
toranda del trabajo de investigacion elaborado delante de los miembros del tribunal. Los doctores presentes en el acto publico pueden formular cuestio-
nes en el momento y forma que sefale el presidente o presidenta del tribunal.

13. El tribunal emitira un informe y la calificacion global concedida a la tesis de acuerdo en términos de apto o no apto. El tribunal puede proponer que
la tesis obtenga la mencion de ‘cum laude’ si emite en este sentido el voto secreto positivo por unanimidad.

El escrutinio de los votos para dicha concesioén se hara en una sesion diferente de la correspondiente a la defensa de la tesis doctoral.
A tal efecto el escrutinio de los votos lo hara el tribunal en una segunda sesion después del acto de defensa de la tesis doctoral.

Se levantara acta con el escrutinio y se incorporara al resto de documentacion del acto de lectura de tesis. Toda esta documentacion sera enviada a la
Escuela de Doctorado para que se pueda expedir el resguardo del titulo de Doctor o Doctora.

14. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad de Lleida se ocupara de que la tesis sea introducida en formato electrénico de acceso abierto en
el repositorio institucional de la UdL y en el repositorio institucional para depositar las tesis leidas y aprobadas en las universidades del sistema univer-
sitario de Catalunya TDX (Tesis Doctorals en Xarxa, www.tdx.cat )

6. RECURSOS HUMANOS

6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigaciéon:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Competencias, Tecnologia, Educacion y Sociedad en Educacion

10 Neurocognicion, Psicobiologia de la Personalidad y Genética de
la Conducta

11 Educacion Matematica

12 Neuropsicologia, genes y ambiente

13 Desarrollo organizacional.

14 Edad, creatividad y calidad de vida

15 Educacion inclusiva y Educacion a través de contextos
comunitarios

2 Sociedad, Inmigracion y Escuela

3 Lengua y Educacion

4 Cognicion y Contexto mediado por las Tecnologias de la
Informacion y de la Comunicacion

5 Investigacion en Orientacion Psicopedagdgica.

6 Investigacion en Mediacion Lingiiistica.

7 Grupo de Estudios sobre Sociedad, Salud, Educacion y Cultura.

8 Intervenciones Socioeducativas en la Infancia y la Juventud

9 Movimiento Humano

Equipos de investigacién:

Ver documento SICedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la internacionalizaciéon del programa:

La informacion de los equipos de investigacion esta detallada en el documento adjunto

Se ha modificado en el documento los aspectos requeridos en el documento de evaluacién de la solicitud de evaluacion del titulo oficial.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

Mecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccién de tesis:

El articulo 12 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, en el apartado 3 establece que

¢La labor de tutorizacion del doctorando y direccion de tesis debera ser reconocida como parte de la dedicacién docente e investigadora del profesora-
dog,

Dado que en este RD el doctorado aparece como una ensefianza separada de los Masteres oficiales, en los que si tiene sentido contabilizar las labo-
res del profesor en créditos docentes, la UdL determina que la labor de direccion y tutela de tesis se contabilizara en horas.
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MIMISTERID
?E EDUICACION, CULTUIRA

Por otro lado en el Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida, aprobado por el Consejo de Gobierno de
30 de mayo de 2012, el articulo 19 apartado 6 establece dentro de los derechos del director de tesis que le sea reconocida su actividad de direccion de
tesis en el marco estatutario de la UdL.

Por ello, y segun la tabla de actividades del Plan de Dedicaciéon Académica (PDA) aprobado en el Consejo de Gobierno del 31 de octubre de 2012, se
computara 7.5 puntos de un total de 15, el afio de inscripcion de la tesis en la UdL y los tres afios posteriores o hasta el afio de su lectura. En el caso
de codireccion, la puntuacion sera proporcional al niimero de codirectores.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

-Dotacién suficiente de equipamiento e infraestructuras que justifican su adecuacion de manera que se garantiza el desarrollo de la investigacion a rea-
lizar.

- Laboratorios, aulas, equipamientos especiales, bibliotecas especificas. Como se mantienen, se revisas y se actualizan.

Todos los servicios observan lo dispuesto en la ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad uni-
versidad de las personas con discapacidad.

- Convenios de participacion con entidades colaboradoras, las cuales poseen unos medios materiales y servicios que garantizan el desarrollo de las
actividades formativas investigadoras planificadas.

- Recursos externos y bolsas de viaje para asistencia a congresos, estancias en otras instituciones.

Los recursos e infraestructuras de la Facultad de Ciencias de la Educacién que se utilizan en el programa de doctorado son:

Sala de Grados Maria Rubies: Este espacio tiene capacidad para noventa personas y estd equipado con material audiovisual y megafonia.
Tres seminarios con el equipamiento siguiente:

Proyector y pantalla automatica.

Ordenador.

Combo reproductor de video, de CD y de DVD.

Equipo de sonido: amplificador y altavoces.

Pizarra de ceramica y pizarra Vileda.

Salas especiales:

Sala de Informatica con Proyector y Programas: hay software cientifico que pueden utilizar todos los doctorandos (ATLAS-TI y SPSS).
Sala de audiovisuales con el laboratorio

Ordenadores (10)

Camaras mini-DVD (6)
Televisores (3)

Proyectores (2)
Reproductores de video (2)
Reproductores de video (3)
Proyector de diapositivas
Tripodes (3)

Auricular

Proyector Sony

Registrador DVD-VHS Combo
Minicadena Hifi

Reproductor de video BETAmax
PC de mesa (6)

Impresora HP

Los recursos de la Universitat de Lleida mas utilizados por los estudiantes de doctorado:

Biblioteca. La Universitat de Lleida tiene el Servicio de Biblioteca y Documentacion (SBD), reconocido con la certificacion de calidad de ANECA desde 2003,
compuesto por:

Biblioteca de Cappont. La biblioteca de Cappont se inaugurd el afio 2003 en conmemoracion del 700 Aniversario de la Universitat de Lleida. Concebida como bi-,
blioteca de campus, cubre las areas de derecho, empresariales, trabajo, informatica, ingenieria, psicologia, pedagogia, educacion social y sociologia. Ocupa 4.520
m2 y tiene 509 plazas de lectura.

Centro de Documentacion Europea. El Centre de Documentacion Europea (CDE) de la Universitat de Lleida se creo, fruto de un convenio firmado por
la Comisién Europea y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria , el afio 1988. Forma parte de la red de centros de informacién de la Union
Europea, y comenz6 su actividad el afio 1991.

CSV: 412275619090806592304148 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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La Facultad también participa en una serie de convenios bilaterales que permiten el intercambio de experiencias y conocimiento en los ambitos de la
docencia y la investigacion con otras universidades extranjeras. Ademas, su profesorado puede participar en programas de cooperacion interuniversita-
ria con grupos de investigacion o centros de universidades en paises del Mediterraneo (Algeria, Marruecos, Tunez, Egipto y Jordania), asi como a Ibe-
roamérica.

La Facultad organiza, en los dias anteriores al inicio del curso, unas Jornadas de Acogida para cada grupo de estudiantes que ingresa en una titulacion
o grado de aquel centro docente.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

General de la Universidad y especifico para el programa

Quién gestiona, coordina y realiza el seguimiento del SGI

La Universidad de Lleida (UdL) ha creado la Escuela de Doctorado como un centro de educacion superior con la mision de organizar las actividades
académicas y administrativas implicadas en los estudios de doctorado, de manera que se garantice la calidad de la oferta académica y la eficacia en la
gestion para el fomento de la excelencia en la investigacion.

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) de la UdL es Unico para todos los centros de la universidad, con un manual de calidad y un ma-
nual de procedimientos comun para todos ellos pero que despliega sus particularidades en un conjunto de procedimientos de centro y su organizacion.
Este SGIC ha sido evaluado favorablemente por AQU Catalunya.

Los programas de doctorado, como los de grado y master, se han incluido en el SGIC de la Universidad por lo que siguen los procedimientos generales
de la universidad. Ademas se ha disefiado un sistema similar al de los centros propios (Escuelas y Facultades) en el que se recogen los procedimien-
tos especificos y la organizacién de la Escuela de Doctorado: “ Sistema de garantia interna de la calidad (SGIC ) de los programas de doctorado ”,
aprobado por la Subcomisién de Estudios de Doctorado el 08/03/2011 y revisado en fecha 27/11/2012.

Los documentos se encuentran en la pagina web de la Oficina de Calidad de la UdL: http://www.oqua.udl.cat/oqual/qualitat/qualitat.html

En el SIGC del Doctorado de la UdL se contempla la estructura y las funciones de los distintos érganos para la gestion, coordinacién, aprobacion y revi-
siones del sistema. El director o directora de la Escuela de Doctorado es el o la principal responsable del SGIC y el Comité de Direccion de la Escuela
ejerce las funciones de Comision de Garantia de la Calidad.

En el ambito de cada programa, la Comision Académica del programa de doctorado es la responsable de la revision y seguimiento de dicho programa
y de plantear, aprobar e impulsar las propuestas de mejora. Asi pues, cada programa tiene una Comision Académica diferenciada que realiza el segui-
miento individualizado de dicho programa.

En el “ Reglamento de régimen interno de la Escuela de Doctorado de la UdL ”, aprobado por el Consejo de Gobierno de la UdL el 30 de mayo de
2012, se recogen los 6rganos de gobierno de la Escuela de Doctorado, su composicién y sus funciones.

El Comité de Direccién de la Escuela esta formado por el director o directora de la Escuela, que lo preside, el subdirector o subdirectora, el secretario o
secretaria académica, los coordinadores y coordinadoras de los programas de doctorado, dos personas en representacion de las entidades publicas o

privadas externas a la universidad que participan en los programas de doctorado, una persona en representacion de los investigadores en formacion y

una persona en representacion del personal de administracion y servicios.

Las funciones del Comité de Direccién en relacion al sistema de garantia de calidad son:

Establecer los criterios de calidad y las directrices para la creacion, modificacion y supresion de los programas formativos que se tienen que organizar en la Escue-|
la de Doctorado.
Aprobar las propuestas de creacion, modificacion o supresion de programas de doctorado de la UdL.

Valorar las propuestas de programas de doctorado y las memorias presentadas.

Aprobar la composicion de las comisiones académicas de los programas de doctorado, asi como el cese de funciones y la sustitucion de sus miembros.
Coordinar la programacion y organizacion de cursos, seminarios y otras actividades relacionadas con la formacion de personal investigador.
Establecer los procedimientos para el reconocimiento de actividades formativas y otros aspectos de la formacion del personal investigador.

Elaborar la normativa sobre la elaboracion, presentacion y defensa de tesis doctorales, y para el nombramiento de tribunales de evaluacion.

Establecer los procedimientos de control y seguimiento de las actividades desarrolladas por los investigadores en formacion.

Establecer los procedimientos y criterios para la concesion de ayudas y becas.

Definir la politica de colaboracion con otras entidades.

Elaborar y aprobar el Plan estratégico anual, incluyendo un presupuesto con distribucion y relacion de gastos.

En el ambito particular de cada programa de doctorado existe una Comision Académica que es responsable de la coordinacion del programa, asi como
del progreso de los investigadores en formacion. Dicha Comision Académica esté presidida por el coordinador y en su composicion hay tres doctores
que participan en las lineas de investigacion del programa de doctorado y un investigador/a en formacion del programa de doctorado.

Las funciones de la Comision Académica de cada programa en relacién al sistema de garantia de calidad son:

(7]
Q
Q
o
-
c
i)
(S}
@©
=
L
£
1S
el
©
(]
e
(]
»
=
»
o
=
RS
®
c
®
el
®
e
=
O
]
3
(0]
o
=
@©
(@]
>
p=l
o
L
]
Q
Q
o
o
c
K]
(S}
[0}
o
>
el
Q
[0}
el
[0}
»
=
»
(o
=
c
c
[}
o
Q
[0}
Q
=
=
(]
>
'
[e]
<
—
<
o
[s¢]
AN
D
Yol
(]
o
<]
o
(2]
o
(<]
—
(]
0
N~
N
N
—
h
>
()
(@]

19/27




Identificador : 5600381

MIMISTERID
?E EDUICACION, CULTUIRA

Definir, actualizar y garantizar la calidad del programa de doctorado.

Admitir investigadores en formacion y asignarles tutores y directores.

- Evaluar el Plan de Investigacion y el documento de actividades del personal investigador en formacion del programa de doctorado.

+ Decidir sobre la continuidad o no en el programa de doctorado de sus investigadores en formacion, segtn el procedimiento establecido.
- Evaluar la idoneidad de las tesis doctorales presentadas y de las actividades de formacion llevadas a cabo.

Autorizar la realizacion de los estudios a tiempo parcial, las bajas o las prorrogas para la presentacion de las tesis.

Autorizar las estancias en el extranjero para los investigadores en formacion del programa de doctorado.

Autorizar la presentacion de la tesis doctoral y proponer expertos para su evaluacion.

- Procedimiento de seguimiento que permite supervisar el desarrollo del programa de doctorado.

El desarrollo de los programas de doctorado tiene un doble seguimiento, que se realiza para cada programa y que es la pieza fundamental del SGIC.
Por un lado se lleva a cabo el seguimiento de cada uno de los programa de doctorado en su conjunto, descrito en el procedimiento PDO5 “ Revisar y
mejorar los programas de doctorado” y por el otro se realiza el seguimiento individual del investigador en formacién o doctorando, descrito en el procedi-
miento PD 03 “ Orientar y dirigir estudiantes de doctorado ”.

« PDOS5 “ Revisar y mejorar los programas de doctorado”

Para garantizar la calidad del programa se despliega el seguimiento interno del programa de doctorado. A través de este procedimiento se analizan el
desarrollo del programa y sus resultados y se plantean propuestas de mejora. Para este andlisis se recoge toda la informacion disponible del programa
que incluye la informacién derivada de los procedimientos de gestion del acceso y de gestion de la movilidad, los resultados obtenidos por los investiga-
dores en formacion, que se valoran a través de indicadores, y la informacién recogida a través de la herramienta del “ Correu Obert’. La gestion de esta
herramienta se detallada en el Procedimiento PG 10 “ Gestionar quejas, demandas, sugerencias y valoraciones”. Dicha plataforma sirve para tramitar
las quejas y sugerencias del estudiantado de la UdL y esta disponible en las paginas principales de todos los centros. A través de ella, los estudiantes
pueden manifestar quejas, demandas, sugerencias y valoraciones Unicamente identificando el programa al que pertenecen —grado, master o doctorado-
por lo que pueden expresar libremente su opinién. De acuerdo con el ambito o la tematica de la observacion ésta se asigna a un responsable que pue-
da responderla. Las observaciones y las respuestas son publicas y consultables por la comunidad universitaria en el campus virtual (intranet de la UdL)
y aportan una informacién muy valiosa a los responsables de los diferentes programas.

Otra de las herramientas a disposicién de la coordinacion del programa es el “ Portafolio del Titulo”, donde se recogen las evidencias y la informacion
basica del desarrollo del programa. A través de esta plataforma se garantiza que esté disponible la documentacién del programa de doctorado, desde la
planificacién hasta los resultados, el analisis y la revisiéon para la mejora. Entre los resultados que se recogen para el andlisis y seguimiento de los pro-
gramas de doctorado, ademas de los indicadores de rendimiento y evolucion académica de los doctorandos, se encuentra la opinién de los estudian-
tes de doctorado que estan elaborando su proyecto de tesis y la opinién de sus tutores. Posteriormente, en el momento de solicitar el titulo, se recoge la
opinion del nuevo doctor sobre el conjunto del programa ya finalizado.

El coordinador o coordinadora del programa, a partir de toda la informacion disponible realiza un andlisis del programa en el que debe valorar tanto los
resultados como su desarrollo con el objetivo de identificar las areas de mejora del programa. Este andlisis se plasma en un informe de seguimiento que
valorara la Comision Académica del programa, incluyendo una propuesta de mejoras que contemple acciones concretas. En seguimientos posteriores
esta valoracion incluira la revision de las acciones realizadas y los resultados obtenidos. La Comisién Académica es la encargada de impulsar las mejo-
ras en el programa. Finalmente, los informes de todos los programas de doctorado son revisados por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctora-
do.

3

« PD 03 * Orientar y dirigir estudiantes de doctorado

El seguimiento del investigador en formacién es el procedimiento fundamental de todo el SGIC ya que se refiere a la tutela y valoracion del progreso del
estudiante. El procedimiento recoge las actuaciones que se suceden desde que el estudiante se matricula por primera vez de la tutela académica hasta
que obtiene el titulo de doctor, con indicacion de a quién corresponde la responsabilidad de cada actuacion.

Dentro de estas actuaciones se encuentra el seguimiento anual del investigador en formacion que realiza la Comisiéon Académica del programa a tra-
vés de una evaluacion del desarrollo del aprendizaje del investigador y de la evolucion de su investigacion. Para este andlisis se utiliza, basicamente, el
documento de actividades del doctorando (DAD) y el informe anual del director o directora de tesis (IAD), asi como otra informacion que pueda ser rele-
vante.

El investigador en formacion matriculado en un programa de doctorado registra en la plataforma informatica de gestion de la investigacion de la UdL to-
das las actividades que va realizando relacionadas con su plan de investigacion (publicaciones, estancias en centros de investigacion, participaciones
en proyectos, en congresos, en cursos, en conferencias, etc.). Con estos datos se elabora el registro individualizado de las actividades del investigador
en formacion (DAD).
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Por otro lado, el informe del director o directora de tesis (IAD) permite que la Comision Académica del programa de doctorado evalle la evolucion del
investigador o investigadora en formacién en relacién a su investigacion en cada uno de los afios de realizacion de la tesis. En el informe se valoran as-
pectos como los cursos y actividades de formacion, la redaccion de articulos para revistas, la presentacion de ponencias, las estancias en otros centros
de investigacion, etc.

Por lo que respecta a la participacion de los diferentes agentes implicados en el programa de doctorado y en su seguimiento, ésta se vehicula a través
de los procedimientos incluidos en el SGIC que prevén su participacion en los érganos de gobierno y asesoramiento. La participacion de los agentes en
dichos érganos se ha detallado en la descripcion de las comisiones.

- Procedimientos que aseguran el correcto desarrollo de los programas de movilidad

En el procedimiento especifico PD 04, “ Gestionar la movilidad de los estudiantes de doctorado” se detalla cémo se gestiona la movilidad de los estu-
diantes de programas de doctorado. El tutor y/o el director de tesis aconsejan al estudiante en las propuestas de movilidad comprobando que éstas
cumplen con los objetivos previstos en el programa de doctorado. Posteriormente, el tutor y/o director y el coordinador o coordinadora del programa dan
el visto bueno a la propuesta. Una vez realizada la estancia, la Comision Académica del programa la valida y la tiene en cuenta a la hora de hacer el se-
guimiento del programa y proponer mejoras.

Por lo que respecta a la politica y los objetivos de movilidad, éstos se desarrollan a nivel de universidad en el procedimiento PG 07 “ Establecer la po-
litica y los objetivos de movilidad’. El equipo de gobierno de la universidad y el vicerrector o vicerrectora responsable en materia de movilidad fijan los
objetivos relativos a la movilidad en la UdL, la Oficina de Relaciones Internacionales y los coordinadores de los centros son los que realizan las accio-
nes necesarias para llevar a cabo esos objetivos. Finalmente, la Comisién de Relaciones Internacionales y Movilidad, en la que estan representados el
Equipo de Direccién de la UdL y todos los centros, realiza el seguimiento de las acciones y de sus resultados, y determina la propuesta de mejoras rela-
cionadas con la movilidad que se pueden llevar a cabo.

- Mecanismos de garantia de calidad que aseguran la transparencia y la rendicion de cuentas a los agentes interesados en el programa de doctorado

El procedimiento PD 07 “ Publicar informacién y rendir cuentas sobre los programas de doctorado” detalla como se marcan las directrices y como se re-
visa y se publica la informacién sobre los programas de doctorado. Concretamente, el Equipo de Direccion de la universidad marca las directrices so-
bre la informacién que publica la universidad, y el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado hace lo propio sobre la informacion que se debe ha-
cer publica en relacion a los programas de doctorado. El coordinador del programa es el responsable de revisar y actualizar la informacién concreta del
programa que coordina, para que ésta esté actualizada en la pagina web. También el equipo de direccion de la universidad hace publica informacién a
través de la memoria académica y el informe del rector. El seguimiento interno del programa de doctorado aporta informacién sobre como mejorar la in-
formacion publica del programa, ya que en el analisis del programa se incluye también la valoracion de la informaciéon que se publica.

Cada uno de los procedimientos del SGIC incluye un apartado en el que se explica coémo se articula la participacion de los diferentes agentes interesa-
dos en el procedimiento, ya sea a través de su participacion directa en el procedimiento o a través de la participacién en érganos o comisiones en las
que se toman decisiones relativas al programa de doctorado.

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

100 0

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Los datos se refieren a estudiantes de programas de doctorado en el que la matricula es obligatoria cada curso. Si
un curso el doctorando no efectia matricula al curso siguiente debera pagar la matricula del curso anterior y del cur-

so activo.

Actualmente no se contabiliza plazo obligatorio para la entrega de la tesis. En el futuro, cuando se aplique la perma-
nencia en el sentido estricto que contempla el RD99/2011, 3 afios para doctorandos a tiempo completo y 5 afios para
doctorandos a tiempo parcial, encontraremos algunos abandonos con lo cual la tasa de eficiencia disminuira.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

- insercion laboral de los futuros doctorandos

La Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) es el organismo que elabora los
estudios de insercion laboral del sistema universitario de Catalunya. AQU Catalunya, cada tres afos, realiza una en-
cuesta de insercién laboral de la poblacién graduada, en colaboracion con los consejos sociales de las universida-

des. Desde el 2008 en este estudio se incorporo el andlisis de la poblacion de doctores y su insercion laboral. En es-
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ta primera encuesta de doctores del 2008 se estudio a la poblacion que finalizé los estudios en el 2006 y 2007. Los
resultados e indicadores obtenidos a través de la encuesta, asi como los informes y analisis posteriores, estan a dis-
posicion de los centros de la universidad. La informacion obtenida a través de estos estudios es ain mas interesan-
te cuando pueden analizarse series de datos. En este sentido esta previsto otro estudio por parte de AQU Catalunya
para el 2014.

La informacién del estudio de insercion se puede consultar en la pagina web de AQU Catalunya: http://
www.aqu.cat/insercio/doctors/index_es.html

- empleabilidad en los tres afos posteriores a la lectura de tesis

En los resultados obtenidos a través de la encuesta realizada por AQU Catalunya puede encontrarse el itinerario de
insercién de los doctores y los resultados de empleabilidad por areas y por universidad. Esta informacion se conside-
ra muy valiosa para el seguimiento de los programas de doctorado.

- como se mide la satisfaccion de la formacion recibida

Ademas de la encuesta de insercion elaborada por AQU Catalunya, a través de la cual también puede obtenerse in-
formacion sobre la satisfaccion de los titulados doctores con la formacion recibida, la UdL elabora sus propios estu-
dios de opinion para obtener informacion de los estudiantes de doctorado que estan elaborando la tesis y también de
los doctores que ya han finalizado sus estudios. Esta informacion se recoge a través de encuestas en las que se pre-
gunta, tanto por el proceso de elaboracion de su tesis (tutorizacién, recursos a su disposicion, etc.) como por la valo-
racion global sobre la formacion recibida y sobre las competencias adquiridas.

- como influye todo lo anterior en la revisién y mejora del programa de doctorado

Todos los procedimientos, herramientas y mecanismos descritos en los diferentes apartados estan orientados a ase-
gurar la calidad del programa de doctorado. En su funcionamiento dichos procedimientos y herramientas generan in-
formacion e indicadores. Tal como se ha descrito en el procedimiento PDO5 “ Revisar y mejorar los programas de
doctorado”, toda la informacion y los resultados obtenidos se utilizan para el analisis del programa que tiene como
objetivo ultimo la identificacion de propuestas de mejora y la realizacion de acciones concretas. Los resultados de las
encuestas de opinion, incluidos los de la encuesta de insercion laboral elaborada por AQU Catalunya, forman parte
de este conjunto de informacién que se ponen a disposicion del coordinador del programa, para su analisis y valora-
cién. Los resultados de la insercién laboral de los investigadores son uno de los aspectos fundamentales en la revi-
sion de los objetivos de los programas de doctorado.

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

3

1

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

El niimero de tesis defendidas y aprobadas en los ultimos 5 afios es de 17, que en su mayoria, corresponden a doctorandos proceden-
tes de programas de doctorado no adaptados al EEES, con lo cual la tasa de éxito de tesis leidas en el tercer o cuarto afio desde el
inicio del doctorado es muy baja.

En el curso 2008/09 se matriculan 3 alumnos en el programa adaptado al EEES.
En el curso 2009/10 se matriculan 10 alumnos en el programa adaptado al EEES.

En el curso 2010/11 12 alumnos. Como se ve, el programa progresa positivamente, pero estos alumnos son los que realmente con-

feccionan su tesis en 3 6 4 afios, atin no han llegado a la fase de lectura.

Hay una progresion favorable en cuanto a matriculacion en los planes adaptados al EEES, ya que se pasa de 3
alumnos en el 2008-09 a 12 en el 2010-11. Actualmente hay 24 alumnos matriculados en los programas adaptados
al EES lo que implicara un aumento en el nimero de tesis leidas en los proximos arfios.

En cuanto al nimero de tesis leidas y defendidas en cinco afios los datos son:

7 tesis en el 2011, 2 en el 2010, 1 en el 2009 y 3 en el 2007.
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En cuanto al numero de tesis leidas y defendidas en cinco afos los datos son:

7 tesis en el 2011, 2 en el 2010, 1 en el 2009 y 3 en el 2007.
Sin embargo, en el periodo transcurrido entre principios de 2012 y la actualidad se han leido 10 tesis

Una tasa mas elevada de tesis leidas en tres afios era del todo impensable en el inicio del programa de doctorado

no adaptado al EEES, ya que los estudiantes se matriculaban de 32 créditos con la casi Unica intencion de obtener
el Diploma de Estudios Avanzados (DEA) lo que les daba puntos para participar en concursos publicos relacionados
con su vida profesional. Muy pocas personas se planteaban acabar la tesis a corto plazo, simplemente la compagina-
ban aprovechando que también la normativa era mas laxa que la que ahora se desarrollara con el RD 99/2011, que
establece ya los plazo maximos para presentacion de la tesis.

En la actualidad los 24 alumnos que se hallan matriculados en programas adaptados ya al EEES son lo que en un fu-
turo préoximo hara aumentar el niumero de tesis leidas.

Con la puesta en marcha del programa adaptado al RD 99/2012 se espera no sélo un aumento de las lecturas de te-
sis sino que aumente el porcentaje de tesis leidas en tres y cuatro afios.

Sin embargo, en el periodo transcurrido entre principios de 2012 y la actualidad se han leido 10 tesis

Una tasa mas elevada de tesis leidas en tres afios era del todo impensable en el inicio del programa de doctorado

no adaptado al EEES, ya que los estudiantes se matriculaban de 32 créditos con la casi Unica intencion de obtener
el Diploma de Estudios Avanzados (DEA) lo que les daba puntos para participar en concursos publicos relacionados
con su vida profesional. Muy pocas personas se planteaban acabar la tesis a corto plazo, simplemente la compagina-
ban aprovechando que también la normativa era mas laxa que la que ahora se desarrollara con el RD 99/2011, que
establece ya los plazo maximos para presentacion de la tesis.

En la actualidad los 24 alumnos que se hallan matriculados en programas adaptados ya al EEES son lo que en un
futuro préximo hara aumentar el nimero de tesis leidas.

Con la puesta en marcha del programa adaptado al RD 99/2012 se espera no sélo un aumento de las lecturas de te-
sis sino que aumente el porcentaje de tesis leidas en tres y cuatro afios.
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