
ANUNCIOS DE LA GENERALIDAD DE CATALUÑA

UNIVERSIDADES CATALANAS

UNIVERSIDAD DE LLEIDA

RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2018, por la que se hace público el concierto en el ámbito docente,

asistencial e investigador entre la Universidad de Lleida y Gestión de Servicios Sanitarios.

De conformitat amb el que disposa l’art. 4, base general segona, punt 3 del Reial Decret 1.558/1986, de 28 de
juny que estableix les bases generals del règim de concerts entre les universitats i les institucions sanitàries.

RESOLC:

Publicar el concert en l’àmbit docent, assistencial i investigador entre la Universitat de Lleida i Gestió de
Serveis Sanitaris que es transcriu annex a aquesta resolució.

Lleida, 22 de gener de 2018

Roberto Fernández Díaz

Rector  

CONCERT EN L’ÀMBIT DOCENT, ASSISTENCIAL I INVESTIGADOR ENTRE LA UNIVERSITAT DE LLEIDA I GESTIÓ
DE SERVEIS SANITARIS

Lleida, a data de les signatures

REUNITS:

D'una part, la senyor Mateu Huguet Recasens, gerent de Gestió de Serveis Sanitaris, entitat amb NIF Q-
5855029-D, en ús de les facultats que li són conferides, les quals exerceix en virtut del seu nomenament per
Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya 4 d’octubre de 2016.

I de l'altra part, l'Excm. i Mgfc. senyor Roberto Fernández Díaz, rector de la Universitat de Lleida, en virtut del
nomenament per  Decret 340/2011, de 17 de maig, com a representant d’aquesta institució i en virtut de les
competències que preveuen els Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Decret 201/2003, de 26
d'agost (DOGC núm. 3963, de 8 de setembre de 2003), domiciliada a Lleida, Plaça Víctor Siurana, 1.

MANIFESTEN:
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Primer. Que la Universitat de Lleida i l'Hospital Universitari de Santa Maria, dependent de Gestió de Serveis
Sanitaris, han col·laborat de manera conjunta en els darrers anys en la docència de la Facultat de Medicina i la
Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia, des de l’any 1994, així com en la recerca en el camp de les ciències de la
salut.

Segon. Que les bases sobre les quals s'ha sustentat la mútua col·laboració s'han materialitzat en un concert
signat el 17 de maig de 2011 i que va ser publicat el 7 d’octubre de 2015, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC núm. 6971, de 7 d’octubre de 2015).

Tercer. Que la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, disposa que correspon al Govern
establir les bases generals del règim de concerts entre les Universitats i les Institucions i establiments sanitaris,
als efectes de l’adequada coordinació i correspondència entre l’activitat acadèmica i l’assistencial.

Quart. Que l’article 105 de la Llei 14/1986, de 25 d’abril, General de Sanitat, modificat per la Llei Orgànica
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, preveu que en el marc de la planificació assistencial i docent de les
administracions públiques, el règim de concerts entre les Universitats i les institucions sanitàries podrà establir
la vinculació de determinades places assistencials de la institució sanitària amb places docents dels cossos de
professorat d’Universitat.

Cinquè. Que el Reial Decret 1312/2007, de 5 d’octubre, pel qual s’estableix l’acreditació nacional per a l’accés a
cossos funcionaris docents universitaris, i el Reial Decret 1313/2007, de 5 d’octubre, pel que es regula el règim
de concursos d’accés als cossos docents universitaris, preveuen les especificitats a tenir en compte en
l’acreditació i en els concursos corresponents a places vinculades.

Sisè. Que la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya s’afegeix al marc normatiu que empara
l’activitat universitària a Catalunya en què incideixen les relacions existents entre la UdL i GSS.

Setè. L’article 135.2 dels Estatuts de la Universitat de Lleida disposa que la Universitat de Lleida, d'acord amb
el que preveu la normativa vigent, ha d'establir concerts amb institucions sanitàries, que regulin el règim de
dedicació a les activitats docents, assistencials i de recerca de les places vinculades i concertades.

Atès que el Govern, d’acord el que disposa la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, encara
no ha establert les bases generals del règim de concerts entre les universitats i les institucions i establiments
sanitaris, i atès que la disposició derogatòria única de la citada llei, sense derogar expressament el Reial Decret
1558/1986, de 28 de juny, pel qual s’estableixen les bases generals del règim de concerts entre les universitats
i les institucions sanitàries dictat a l’empara de la derogada LRU, deroga totes aquelles disposicions d’igual o
inferior rang que s’oposin o contradiguin el que es disposa a la llei,  al present concert s’aplica l’encara vigent
Reial Decret 1558/86 en tot allò que no contradigui la LOU.

En aquest sentit i en tot el que no contradiguin la LOU, continuen en vigor l’Ordre de 31 de juliol de 1987 del
Ministeri de Relacions amb les Corts i de la Secretaria del Govern, per la qual s’estableixen els requisits a què
fa referència la base 3.1 del Real Decret 1558/1986 i l’Ordre conjunta de 24 de juliol de 1987, dels
Departaments d’Ensenyament i de Sanitat i Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya sobre el règim de
concerts entre les Universitats i les institucions sanitàries.

Vuitè. Que tot desplegant les funcions que els són pròpies i la vinculació que les caracteritza, ambdues
institucions han convingut l’actualització de les relacions que mantenen des de la signatura de l’actual concert
vigent signat en data 30 de juny de 2006, procedeix ara la formalització d’un nou concert que es subscrigui en
substitució del fins ara vigent. Aquesta actualització afecta tant a l’àmbit d’aplicació del concert, que s’estendrà
a tots els ensenyaments que s’imparteixen a la Universitat de Lleida relacionats amb l’àrea de la salut, així
com a tots els centres sanitaris que es concreten més avall.
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Per tot això ambdues parts convenen el present concert, que es regirà per les següents:

CLÀUSULES

Primera. OBJECTIUS

Els objectius del concert que ara se subscriu com a renovació de l’anterior entre la Universitat de Lleida (en
endavant UdL), i Gestió de Serveis Sanitaris (en endavant GSS), són, d’acord amb el que assenyalen el Reial
Decret 1558/1986, de 28 de juny, i el Reial Decret 1652/1991, d’11 d’octubre, pels quals s’estableixen les
bases generals del règim de concerts entre les universitats i les institucions sanitàries, els següents:

1.1. Objectius docents

1.1.1. Promoure la màxima utilització dels recursos sanitaris hospitalaris i extrahospitalaris, humans i materials
de GSS per a la docència universitària dels diversos ensenyaments de ciències de la salut actuals i futurs,
afavorint la seva actualització i la seva continua millora de la qualitat.

A aquests efectes es concerten els centres i serveis sanitaris amb els corresponents departaments universitaris
especificats en l’annex 1. La comissió mixta podrà ampliar la relació d’unitats i centres previstos d’aquest
concert.

La col·laboració s'estableix per a la formació bàsica i clínica dels estudiants de grau i dels estudis de postgrau
en aquelles titulacions relacionades amb les ciències de la salut actuals i futurs. En el cas dels estudis de tercer
cicle, aquesta formació s'estén a la metodologia i a les tècniques de la investigació sanitària.

1.1.2. Cooperar en el reciclatge i la formació continuada dels professionals de la salut per tal que es mantingui
el més alt nivell de qualificació i afavorir, sempre que sigui possible, la incorporació d’aquests professionals a la
docència universitària.

1.2. Objectius assistencials

1.2.1. Cooperar perquè els resultats de les investigacions i els ensenyaments universitaris de medicina,
infermeria, nutrició humana i dietètica, ciències biomèdiques i fisioteràpia, i altres professions sanitàries es
puguin utilitzar per a la millora continuada de l'atenció sanitària.

1.2.2. Garantir el manteniment de la major qualitat assistencial dels centres sanitaris inclosos en el concert,
tant la de l'Hospital Universitari de Santa Maria com la dels Centres d'Atenció Primària associats a la
Universitat de Lleida i amb aquells altres recursos sanitaris que es puguin acordar, segons el concert.

1.3. Objectius de recerca

1.3.1.Potenciar la recerca en les ciències de la salut, coordinant les activitats de la Universitat de Lleida amb
les de l'Hospital Universitari de Santa Maria i els Centres d'Atenció Primària, amb la finalitat d’aconseguir la
millor utilització dels recursos humans i materials de les institucions.

1.3.2. Afavorir el desenvolupament dels departaments universitaris en les àrees de la salut, i potenciar llur
coordinació amb les unitats de recerca de l'Hospital Universitari de Santa Maria, com també, potenciar les
vocacions investigadores.

1.3.3. Potenciar l’Institut de Recerca Biomèdica de Lleida (IRBLL) com a nucli aglutinador de la recerca del
Campus de Ciències de la Salut, fomentant el desenvolupament de recursos i instal·lacions pròpies. Les
institucions es comprometen a canalitzar la recerca biomèdica a través de l’IRBLL

Gestió de Serveis Sanitaris i la Universitat de Lleida es comprometen a garantir per als fins docents, el nombre
total de llits i estudiants acordat, distribuïts segons s'expressa a l'annex II.

Si excepcionalment es produïssin increments o disminucions substancials del nombre d'estudiants o de llits, la
Comissió Mixta hauria de revisar les ordenances d'aquest document, per tal de corregir-les si convingués.

Segona. Els conceptes bàsics entorn dels quals s’estructura el Concert entre Gestió de Serveis Sanitaris i la
Universitat de Lleida són els següents:

2.1. Unitat docent
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La Facultat de Medicina i la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia de la Universitat de Lleida, d’acord amb el que
estableixen els reglaments vigents, es componen de la seu central i administrativa que és el Campus de
Ciències de la Salut, la Unitat Docent a l’Hospital Universitari Arnau de Vilanova i l’Hospital Universitari de
Santa Maria, per a la docència dels tres cicles universitaris.

Per tant, tindran aquesta consideració els recursos físics, humans i instrumentals destinats als tres cicles
universitaris.

La Universitat de Lleida, escoltada la Facultat de Medicina i Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia vetllarà perquè
la plantilla de professorat, de personal d’administració i serveis i els recursos físics i instrumentals de la Unitat
Docent permetin el desenvolupament dels programes a un nivell adequat. En tot cas, la Universitat assegurarà
els recursos docents necessaris per una adequada formació clínica segons els elements de planificació
establerts.

2.2. Hospital Universitari

Segons resolució de 15 de juny de 2015, del Departament d’Economia i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya, es declara que l’Hospital de Santa Maria de Lleida, de manera complementària amb les unitats
assistencials de l’Hospital Universitari Arnau de Vilanova, compleix els requisits per adquirir la condició
d’hospital Universitari.

Els ens gestors de les institucions sanitàries asseguraran que l’hospital concertat com a universitari compleixi
amb els criteris exigits per l’Ordre ministerial de 31 de juliol de 1987 i l’Ordre conjunta de 24 de juliol de 1987
dels Departaments d’Ensenyament i de Sanitat i Seguretat Social de la Generalitat de Catalunya.

2.3. Unitat d’Investigació

S’entén per Unitat d’Investigació el conjunt de recursos físics, instrumentals, personals i metodològics dedicats
a la investigació en l’àmbit de l’Hospital Universitari de Santa Maria. La unitat d’investigació disposarà d’una
estructura pròpia destinada a la investigació i d’una estructura compartida amb les diferents unitats i
laboratoris de la institució sanitària. L’estructura i govern de les unitats d’investigació s’ajustarà a l’establert al
Reial decret 1558/1986, de 28 de juny, (bases generals del règim de concerts), l’Ordre ministerial de 31 de
juliol de 1987, i les ordres del Departament de Sanitat i Seguretat Social de 12 de desembre de 1990
(desplegament del Programa de recerca en ciències de la salut). Pel que fa als assaigs clínics serà d’aplicació el
Reial Decret Legislatiu 1090/2015, de 4 de desembre, que regula els assaigs clínics amb medicaments, els
Comitès d’Ètica de la Investigació amb medicaments i el Registre Espanyol d’Estudis Clínics.

La gestió de la Unitat d’Investigació de l’Hospital Universitari de Santa Maria anirà a càrrec del  Comitè 
Científic Intern de l’Institut de Recerca Biomèdica de Lleida.

2.4. Centres associats a l’Hospital Universitari

Les institucions sanitàries faran constar en l’annex corresponent els  centres associats a l’Hospital Universitari,
dispositius assistencials o de recerca, constituïts sota diverses fórmules jurídiques, amb els quals les
institucions sanitàries tinguin subscrits convenis per a la docència i la recerca. Aquests centres podran disposar
de professorat ordinari i de professorat associat amb plaça assistencial, i ser responsables dels continguts del
programa que els assigni la Comissió d’Estudis dels ensenyaments implicats.

Podran tenir consideració de centre associat a l’Hospital Universitari les següents entitats:

-Hospital Comarcal del Pallars

-Fundació sant Hospital de la Seu d’Urgell

-Centres de la Xarxa d’Atenció Primària:

Centres d’Atenció Primària especialitzada

Àrees bàsiques de salut

Equips d’atenció primària

-Altres centres i dispositius assistencials de suport a l’Atenció Primària:

Programa d’atenció a la dona

Programa d’atenció domiciliària

-Consorcis i empreses (públiques i privades) que tinguin subscrit concert amb l’ens gestor de la institució
sanitària, amb el vistiplau de la Universitat de Lleida.
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-Fundacions que operin en l’entorn de la Unitat d’Investigació de l’Hospital Universitari i tinguin subscrit concert
amb aquest amb el fi de gestionar la recerca del mateix Hospital.

-Altres centres, unitats i laboratoris del Departament de Salut que estiguin coordinats o integrats amb els
hospitals universitaris mitjançant qualsevulla fórmula jurídica.

La Universitat de Lleida podrà signar convenis addicionals amb aquells centres assistencials que cregui
convenient per al desenvolupament del currículum docent, previ coneixement de la Comissió Mixta. S’establirà
un Comitè de Coordinació entre els responsables dels diferents convenis.

En el cas dels centres i dispositius assistencials d’atenció primària, cada institució sanitària integrarà com a
centres associats els centres d’atenció primària especialitzada i les àrees bàsiques de salut amb els quals
estiguin relacionats, segons la seva àrea geogràfica d’implantació, tal i com es preveu en el Pla director
d’integració d’especialistes. Si en el moment de la signatura d’aquest concert no estigués aprovat el Pla
director d’integració d’especialistes, les institucions sanitàries, d’acord amb la Universitat i els centres i
dispositius d’atenció primària, establirien acords provisionals.

2.5. Centres col·laboradors amb l’Hospital Universitari

Són centres col·laboradors amb l’Hospital Universitari aquells centres i dispositius assistencials no recollits a
l’anterior apartat 3.4, que siguin utilitzats temporalment pel professorat de l’Hospital Universitari i dels seus
centres associats per a activitats determinades i per a l’ensenyament pràctic dels alumnes en certes disciplines.
Les institucions sanitàries establiran convenis temporals amb aquests centres col·laboradors que, en qualsevol
cas, hauran de ser aprovats prèviament per la Comissió Mixta i hauran de ser revisats periòdicament.

Tercera. COMISSIÓ MIXTA UdL - GSS

3.1. Es constitueix una Comissió Mixta formada per deu membres de la Universitat de Lleida, nomenats pel
rector i deu membres per part de Gestió de Serveis Sanitaris, nomenats pel Consell d’Administració de Gestió
de Serveis Sanitaris, que tindrà per missió interpretar i vetllar per l’observança dels compromisos derivats del
present concert.

3.2. Els 10 representants de la Universitat de Lleida seran:

-El/La rector/a de la Universitat de Lleida o persona en qui delegui.

-El/La vicerector/a de personal acadèmic de la Universitat de Lleida o persona en qui delegui.

-El/La degà/ana de la Facultat de Medicina o persona en qui delegui.

-El/La degà/ana de la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia o persona en qui delegui.

-El/La degà/ana de la Facultat de Educació, Psicologia i Treball Social o persona en qui delegui.

-El/La Director/ra del Departament de Ciències Mèdiques Bàsiques o persona en qui delegui.

-El/La Director/ra del Departament de Cirurgia o persona en qui delegui.

-El/La Director/ra del Departament de Medicina o persona en qui delegui.

-El/La Director/ra del Departament de Medicina Experimental o persona en qui delegui.

-El/La Director/ra del Departament d’Infermeria i Fisioteràpia o persona en qui delegui.

Els 10 membres representants de Gestió de Serveis Sanitaris seran:

-El/La gerent/a de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.

-El/la responsable de Qualitat i Docència de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui

-El/La director/a de centres de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.

-El/La director/a de centre de l’Hospital Comarcal del Pallars o persona en qui delegui.

-El/La director/a de l’Àmbit de l’Atenció Primària de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.

-El/La director/a d’àmbit de Salut Mental de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.

-El/La director/a d’àmbit Sociosanitari de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.
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-Un metge o una metgessa designat/da per la Junta Clínica de l’Hospital Universitari de Santa Maria.

-El/La director/a d’infermeria i de processos de continuïtat  assistencial de Gestió de Serveis Sanitaris o
persona en qui delegui.

-El/La director /a de recursos humans de Gestió de Serveis Sanitaris o persona en qui delegui.

També s'incorporaran dos estudiants amb veu i sense vot, en representació un de la Faculta de Medicina, i
l’altre de la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia.

En funció dels assumptes que es tractin al si de la Comissió, ambdues institucions podran convidar el nombre
d’assessors o experts que considerin pertinent, amb veu i sense vot, prèvia comunicació al president de la
Comissió i aprovació a l’inici de la sessió.

3.3. Tindran la presidència d'aquesta Comissió Mixta, alternativament durant un curs acadèmic complert, el
rector o persona en qui delegui i el gerent de Gestió de Serveis Saniatris o persona en qui delegui. El
representant de la institució a la qual en el mateix període no li correspongui la presidència, assumirà la
vicepresidència de la comissió.

Correspondrà a la  presidència:

a) Convocar les reunions de la Comissió i fixar-ne l’ordre del dia, prèvia consulta al vicepresident, segons les
necessitats, recollint els suggeriments i peticions formulades pels membres de la Comissió.

b) Presidir i moderar les reunions.

c)  Vetllar per l’acompliment dels acords presos, harmonitzant les necessitats docents, assistencials i de recerca
de les entitats concertades.

3.4. La Secretaria de la Comissió tindrà la seu a les dependències de l'Hospital Universitari de Santa Maria.
Actuarà com a secretari o secretària, aquella persona que sigui designada per la mateixa Comissió, a proposta
de la direcció gerència de Gestió de Serveis Sanitaris i de conformitat amb el rector de la Universitat de Lleida;
i podrà participar en els debats amb veu però sense dret a vot.

Les funcions d'aquest/a secretari/ària seran:

a) Actuar com a secretari/a de la Comissió Mixta, estendre les actes de les seves reunions del president i donar
suport a l’execució dels acords adoptats.

b)  Informar permanentment a la Comissió Mixta del seguiment l'execució dels seus acords.

3.5. Règim de funcionament

La Comissió es reunirà, amb caràcter ordinari, una vegada a l’any, i amb caràcter extraordinari, quan ho
decideixi el president, o a instància de tres representants de qualsevol de les dues entitats signants d’aquest
acord.

Aquesta Comissió podrà disposar d’un reglament d’organització i de funcionament intern, aprovat per la
Comissió. En tot allò que el Reglament no prevegi expressament, li serà d’aplicació el règim dels òrgans
col·legiats que preveu la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les Administracions
Públiques de Catalunya

Les convocatòries ordinàries s’han de formalitzar amb deu dies d’antelació, amb expressió de l’ordre del dia, el
qual no podrà ser modificat llevat del cas d’urgència reconegut per tots els assistents.

Per tal que la Comissió Mixta quedi vàlidament constituïda, serà necessària la concurrència de la meitat dels
membres de cada institució signatària, com a mínim, i en tot cas del president i del secretari.

Els acords s'hauran d'adoptar, com a mínim, amb el vot favorable de les dues terceres parts del assistents.
Tanmateix es procurarà prendre els acords per consens.

3.6. Funcions de la Comissió Mixta

a) Vetllar per la correcta aplicació del Concert, assegurant en tot moment el funcionament de les comissions
previstes en aquest Concert.

b) Fixar els objectius específics de desenvolupament, promoció de la docència, recerca i coordinació amb
l'assistència, amb coneixement de la política de desenvolupament de personal mèdic i d’infermeria de Gestió de
Serveis Sanitaris que puguin tenir relació actual o futura en els ensenyaments de les ciències de la salut de la
Universitat de Lleida.
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c) Vetllar per a què en l'organització de les activitats que afectin a ambdues institucions, es tinguin en compte
els Estatuts i Reglaments de la Universitat de Lleida i de Gestió de Serveis Sanitaris.

d) Definir, coherentment amb les directrius generals marcades per la Universitat de Lleida i Gestió de Serveis
Sanitaris, la política de personal docent, especificar les places vinculades i les associades assistencials,
preveure i adoptar la forma de reduir-ne o ampliar-ne el nombre d’acord amb els objectius teoricopràctics del
pla d’estudis i proposar la reducció o ampliació, si és convenient, a la Junta de Govern de la Universitat de
Lleida i a Gestió de Serveis Sanitaris. La definició de la plantilla de places vinculades tindrà màxima prioritat a
fi de donar resposta a les necessitats objectivables.

e) Proposar  la modificació de la RLT de places vinculades (la qual s’adjunta com a annex al present concert), 
del professorat  funcionari i contractat laboral permanent.

f) Proposar la modificació de la plantilla del  professorat associat  assistencial que obligatòriament hauran de
cobrir-se amb personal de l’HUSM i altres entitats incloses en el concert. El contracte serà per un màxim d’un
any i la possible renovació estarà sotmesa a l'oportuna avaluació, segons protocol aprovat per aquesta
Comissió.

g) Formular els requisits i el barem de mèrits per a la convocatòria dels concursos de professor associat
assistencial, per aquelles places que s'han de cobrir amb personal dels centres concertats.

h) Proposar les convocatòries de les places vinculades, d'acord amb el Reial Decret 1558/1986. Aquestes
convocatòries les han d'efectuar conjuntament la Universitat de Lleida i Gestió de Serveis Saniatris.

i) Establir les fórmules de participació de la Universitat a l'Hospital Universitari de Santa Maria i altres
estructures assistencials, associats o col·laboradors, i d'aquestes a la Universitat

j) Acordar la forma de participació docent o investigadora en els serveis de l'Hospital del personal acadèmic de
la Universitat, que sense pertànyer a la relació de llocs de treball de l'Hospital Universitari de Santa Maria,
necessiti intervenir en els referits serveis, per raó de la seva activitat.

k) Decidir respecte a la creació d'altres comissions (composició i membres), bé siguin d'incidència global en
l'àmbit del Concert, bé siguin específiques i relatives als diferents ensenyaments que s'incorporin.

l) Desenvolupar els punts necessaris per a l'acompliment d'aquest Concert, que no estiguin inclosos en aquesta
clàusula.

m) Resoldre les qüestions no previstes en aquest concert que exigeixin un acord entre Gestió de Serveis
Sanitaris i la Universitat de Lleida, i siguin sotmeses a la seva consideració.

n) Fer el seguiment dels acords presos en la pròpia Comissió Mixta i informar i rebre informació de les
qüestions delegades a altres comissions.

o) Informar, quan correspongui, respecte a allò establert a la lletra i) de l’article 4.1.

p) Crear comissions paritàries, i determinar les seves funcions i composició

q) Qualsevol altra derivada de la normativa vigent i del text del present concert.

Quarta. PERSONAL

4.1. Professorat funcionari i contractat laboral permanent

a) A fi de garantir els objectius docents i de recerca de la UdL en les àrees relacionades amb les ciències de la
salut, de conformitat amb allò que preveu l’article 105 de la Llei General de Sanitat, s’estableixen en el present
concert les places de facultatius especialistes de centres de GSS, que queden vinculades a la plantilla del cos
de professorat funcionari i contractat laboral permanent de la UdL

A l'annex III 1) s'assenyalen les places docents i assistencials vinculades de l'Hospital Universitari de Santa
Maria, corresponents als professors dels cossos docents universitaris i contractat laboral permanent amb plaça
assistencial  en el moment de la signatura. Les places que figuren en l’annex III cal que així constin en la
relació de llocs de treball de la Universitat de Lleida.

La Comissió Mixta estarà facultada per vincular les places de facultatiu especialista amb les places de
funcionaris de cossos docents universitaris, i a les places de professor contractat laboral permanent, decidint el
nivell d'equiparació assistencial i acadèmic que correspongui a cadascuna d'aquestes, en la mesura que ho
permeti la legislació vigent.
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b) Quan hi hagi una plaça vacant de professor permanent vinculable a una plaça assistencial, la Comissió Mixta
podrà proposar la seva convocatòria com a plaça vinculada, prèvia l’aprovació de l’òrgan competent de la
Universitat i de Gestió de Serveis Sanitaris.

c) La convocatòria de places s’efectuarà conjuntament per la UdL i GSS. En aquesta hi ha de constar
explícitament:

- El departament universitari i centre al qual són assignades.

- Àrea de coneixement.

- Perfil de la plaça

- Categoria acadèmica i dedicació.

- Hospital Universitari i, si escau, centre associat a l’Hospital Universitari aprovat per la Comissió Mixta

- Especialitat, si s’escau.

- Categoria assistencial: facultatiu especialista.

- Assignatures i crèdits que cal dur a terme.

- Criteris d’avaluació dels mèrits.

- Proves que cal superar per a l’adjudicació de la plaça.

- Requisits de capacitació lingüística adients.

d) Les places vinculades es proveiran per concurs d’acord amb la legislació vigent.

e) La Comissió Mixta podrà proposar la vinculació de places de professor dels cossos docents universitaris i
contractat laboral permanent a places de gestió assistencial o d’investigació a l’Hospital Universitari i centres
associats, relacionats a l’annex corresponent d’aquest concert.

f) Els professors amb plaça vinculada en un dels centres associats a l’Hospital Universitari seran considerats a
tots els efectes com professors amb plaça vinculada al mateix Hospital Universitari. En el cas que, per interès
de la institució sanitària, el professor hagués de finalitzar la seva dedicació assistencial al centre associat, la
institució sanitària haurà de proposar una altra plaça assistencial en l’Hospital Universitari de Santa Maria o en
un dels centres d’atenció primària concertats i que figuren en l’annex I del Concert.

g) El fet de pertànyer a un determinat cos del professorat universitari o contractat laboral permanent es
contemplarà com un mèrit rellevant per a l’adjudicació del nivell de carrera professional, si queda contemplat
així en la normativa de Gestió de Serveis Sanitaris en relació a la carrera professional.

h) Els mèrits que acreditin una alta qualitat assistencial en els facultatius de l’hospital han de ser tinguts en
consideració en els mèrits que estableixi la universitat a efectes de promoció acadèmica dels professors
ordinaris.

i) Pel que fa a règim d’incompatibilitats, dedicació, jornada, retribucions i situacions administratives de les
places vinculades se seguirà el que estableixi la normativa vigent.

j) Quan es produeixin canvis substancials en el programa docent, o també quan un professor amb plaça
vinculada causi baixa, pel motiu que sigui, aquesta vinculació quedarà anul·lada, sempre que per això no quedi
lesionada la docència dels estudiants. Aquesta anul·lació de la vinculació de la plaça haurà de ser aprovada per
la Comissió Mixta Universitat de Lleida- Gestió de Serveis Sanitaris.

k) En relació al règim disciplinari, al professorat vinculat li serà aplicable el règim del professorat universitari
pel que fa a la tasca universitària i les disposicions legalment aplicables a personal de la institució sanitària pel
que fa a la tasca assistencial.

4.2. Professors associats amb plaça assistencial

a)  A l’annex III 2) s’assenyalen les places de professorat associat amb plaça assistencial existents en el
moment de la signatura del conveni.

b) La Universitat de Lleida anualment convocarà, a proposta de la Comissió Mixta Universitat de Lleida - Gestió
de Serveis Sanitaris, abans de la finalització  del curs acadèmic, les places a contractar de professors associats
entre el personal de la relació de llocs de treball de l'Hospital Universitari de Santa Maria i centres associats,
d'acord amb la planificació estratègica dels centres.
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En la convocatòria es farà constar:

-El departament universitari i centre al qual són assignades.

-Àrea de coneixement.

-Perfil de la plaça

-Categoria acadèmica i dedicació.

-Hospital Universitari i, si escau, centre associat a l’Hospital Universitari aprovat per la Comissió Mixta

-Especialitat.

-Categoria assistencial: facultatiu especialista.

-Assignatures i crèdits que cal dur a terme.

-Criteris d’avaluació dels mèrits.

-Proves que cal superar per a l’adjudicació de la plaça.

-Requisits de capacitació lingüística adients.

c) Les convocatòries d'aquestes places es resoldran d’acord amb la legislació vigent.

d) El contracte de professor associat amb plaça assistencial tindrà una durada màxima d’un any, prorrogable
anualment, i per la renovació de tots ells seran preceptius els informes favorables del Consell del Departament,
de la Direcció de l’Hospital Universitari o de la Direcció d’Atenció Primària, de la Junta de Centre i de la
Comissió Mixta.

e) Les places de professor associat amb plaça assistencial pertanyent a la plantilla de la Universitat hauran de
ser obligatòriament cobertes amb personal de la plantilla dels centres de Gestió de Serveis Sanitaris.  El
professor associat, en tot cas, cessarà com a tal quan causi baixa de la plantilla de procedència.

f) Cada any, la Comissió Mixta, a instància de l’òrgan competent de la Universitat, revisarà el nombre de places
de professor associat, en funció de la plantilla, el pla d’estudis vigent i de noves o de diferents necessitats
docents o de recerca, que hom determinarà amb la suficient antelació.

g) El règim laboral dels professors associats amb plaça assistencial pel que fa referència a les característiques
essencials dels seus contractes (tipologia, durada, dedicació i retribucions), serà el que s’estableixi a la
normativa vigent.

h) El professor associat amb plaça assistencial, que la seva dedicació sigui només a la Universitat i a la
Institució Sanitària, tindrà el reconeixement acadèmic a temps complet.

i) La situació de professor associat ha de considerar-se com un criteri important en l’avaluació del nivell de
carrera professional dels facultatius i professionals d’infermeria i fisioteràpia de l’Hospital Universitari i centres
d’atenció primària, si queda contemplat així en la normativa de Gestió de Serveis Sanitaris en relació a la
carrera professional.

j) D’altra banda, els mèrits que acreditin una qualitat assistencial alta entre els professionals de l’Hospital
Universitari de Santa Maria i dels centres d’atenció primària, han de ser tinguts en consideració en els barems
de mèrits que estableixi la Universitat.

k)  Els professors associats amb plaça assistencial de les àrees de coneixement relacionades amb les ciències
de la salut desenvoluparan el conjunt de les seves funcions docents, investigadores, assistencials i de gestió,
en una mateixa jornada.

4.3. Personal que col·labora en la docència

a) Podran accedir a la certificació de professor col·laborador docent clínic aquells professionals de la institució
sanitària que participin temporalment en la docència planificada de la Facultat de Medicina i de la Facultat
d’Infermeria i Fisioteràpia segons llurs protocols vigents de reconeixement de col·laboració docent.

b) El professorat col·laborador docent clínic tindrà reconeixement universitari i institucional mitjançant la
certificació corresponent. No disposarà d’un contracte amb la Universitat, però la condició de professorat
col·laborador docent clínic serà un mèrit per accedir a una plaça de professor associat o de professor ordinari.
Així mateix serà un element en la valoració de la seva tasca professional a l’Hospital Universitari i als centres
associats.
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4.4. Professors visitants

L'eventual contractació d'un professor o col·laborador visitant es posarà en coneixement de la Comissió Mixta i
li serà d'aplicació la normativa establerta per la Universitat de Lleida per a aquests professors, la qual cosa no
implicarà necessàriament activitat assistencial. Si tingués qualsevol repercussió assistencial, serà necessària
l'autorització específica de la Direcció del centre.

Cinquena. REPRESENTACIÓ RECÍPROCA DE LA UdL I DE GSS EN ELS ÒRGANS DE GOVERN D’AMBDUES
ENTITATS

La Universitat de Lleida i Gestió de Serveis Sanitaris accepten de mutu acord la seva representació recíproca,
contemplada al Reial Decret, als seus òrgans de govern i entenen que es realitza a través de la representació
de la Comissió Mixta que estableix aquest Concert, que acordarà els mecanismes de representació previstos,
sens perjudici i pel que fa a la Universitat de Lleida de les competències atribuïdes per la Llei d’Universitats de
Catalunya al Consell Social de la Universitat.

Sisena. ENSENYAMENTS

6.1. Ensenyaments de Grau i Màster

A més dels ensenyaments de grau i màster existents en l’àmbit de la salut, la Comissió Mixta podrà proposar
la incorporació d’altres ensenyaments relacionats amb l’àmbit de les ciències de la salut.

6.2. Ensenyaments de Doctorat

a) La Universitat de Lleida es compromet a reservar una quota de places en els seus programes de doctorat o
equivalent en la futura legislació en l'àmbit de les ciències de la salut, per al personal sanitari de plantilla de
GSS que no tingui el títol de doctor, així com per als residents, a fi que puguin obtenir aquest títol.

b)  Amb aquesta finalitat, la Comissió Acadèmica del Doctorat en Salut de l’Escola de Doctorat de la Universitat
de Lleida, avaluarà i convalidarà les activitats formatives corresponents a les descrites en la memòria del
Programa de Doctorat a què fa referència l’article 11.5 del Reial Decret 99/2011, de 28 de gener, pel que es
regulen els ensenyaments oficials de doctorat.

c)   Per tal que els ajudants i professors pertanyent als cossos docents universitaris de les àrees de
coneixement relacionades amb les ciències de la salut, puguin obtenir el corresponent títol d'especialista, la
Universitat de Lleida i Gestió de Serveis Sanitaris es comprometen a integrar-los als programes de formació
d'especialistes.

Setena. RECURSOS FÍSICS I INSTRUMENTALS

Les institucions garantiran que existeix la infraestructura adequada per al desenvolupament de l’assistència, la
docència, la investigació i la gestió.

7.1. Dependències de la Unitat Docent

Les activitats lectives normals, com poden ser les classes, els seminaris o altres modalitats d'ensenyament,
podran tenir lloc a les dependències dels edificis Unitat Docent i en els que en un futur es puguin crear, així
com als edificis central de la Facultat de Medicina i de la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia. Aquestes
dependències podran també utilitzar-se per a actes administratius o acadèmics propis de l'activitat
universitària, com també de l'activitat hospitalària, amb l'acord previ dels Deganats. Correspondrà únicament a
la Universitat de Lleida el desenvolupament del règim de disposició de la utilització dels espais i, en qualsevol
cas, la disponibilitat de les aules per a activitats que no siguin lectives, mai podrà inferir el desenvolupament
normal dels programes docents.

Les dependències pròpies de l'Hospital Universitari de Santa Maria i dels Centres d'Atenció Primària que
d'acord amb aquest Concert seran utilitzades per la Universitat de Lleida, per a les finalitats docents de la
pràctica clínica, són totes les de l'àrea assistencial, amb les limitacions pròpies de les normatives de
funcionament intern del centre. L'accés dels estudiants a aquestes àrees es reglamentarà i es determinarà als
programes de pràctiques de cada assignatura i per a la seva aplicació caldrà l'aprovació de la Comissió
d'Estudis de la Facultat de Medicina o de la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia.

Així mateix, haurà de garantir-se la infraestructura necessària perquè el  professorat i l’alumnat disposin, entre
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altres, de sales de treball, d’espais de descans, de vestuaris, de menjador i de cafeteria.

7.2. Biblioteca

El Concert garanteix la utilització de les biblioteques en format físic o on line dels centres assistencials i
docents per necessitats docents, assistencials i de recerca dels professors i estudiants i del personal dels
centres assistencials. La Universitat de Lleida i Gestió de Serveis Sanitaris acorden garantir la dotació i
manteniment de les seves biblioteques.

7.3. Comunicacions

La Universitat i Gestió de Serveis Sanitaris hauran d’establir les mesures necessàries per garantir unes
comunicacions adequades –telèfon, correu, xarxa informàtica- entre l’Hospital Universitari de Santa Maria, els
Centres d’Atenció Primària, la Facultat de Medicina, la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia, els departaments
universitaris i els òrgans de govern de la Universitat de Lleida i qualsevol altra localització que sigui necessària
per al bon funcionament de la docència i la recerca a la institució sanitària. En aquest sentit la Universitat de
Lleida considerarà l’Hospital Universitari com a un centre de comunicacions independent de la seu central de la
Facultat de Medicina i de la Facultat d’Infermeria i Fisioteràpia.

Tanmateix la Universitat i Gestió de Serveis Sanitaris adoptaran les mesures necessàries per tal de preservar la
seguretat i la confidencialitat de les dades en ambdues xarxes.

7.4. Material inventariable

L'atribució de titularitat del material inventariable existent als centres concertats, com també el que des d'ara
es pugui adquirir per una o per l'altra part, correspondrà a la institució adquirent.

7.5. Altres recursos

La utilització compartida de qualsevol altre recurs o servei no inclòs en aquest concert haurà de ser aprovada
per la Comissió Mixta, d’acord amb les condicions i règim econòmic que s’estableixi en el seu moment.

Vuitena. PRESSUPOSTOS

El pressupost de les activitats docents universitàries que es desenvolupin als centres assistencials concertats, i
que seran cobertes per la Universitat de Lleida, comprendrà les partides següents:

8.1. Dotació del Capítol I

a)  La dotació que correspongui a personal docent, segons s'especifica a les clàusules d'aquest Concert.

b) La que correspongui al personal d'administració i serveis, que garanteixi el bon desenvolupament de la
docència, la qual ha de comptar amb el suport administratiu imprescindible per a l'acompliment de les seves
funcions. Aquest personal dependrà de la Gerència de la Universitat de Lleida i pertanyerà a la relació de llocs
de treball. Semblantment al que es fa amb el professorat, es confeccionarà una relació de llocs de treball que
permetrà orientar les assignacions de personal en el futur, segons els possibles desequilibris que pugui tenir la
relació de llocs de treball actual. Amb acord previ entre la Universitat de Lleida i la institució corresponent,
aquesta podrà assignar persones de la seva pròpia relació de llocs de treball per reforçar els centres
universitaris.

8.2. Dotació del Capítol II de pressupost de funcionament

a) Els concerts determinaran el percentatge que correspongui a la Universitat de Lleida en relació amb el
pressupost de funcionament de la Unitat Docent i que haurà d’incloure les assignacions següents conservació
dels espais físics, manteniment dels equips docents i de mobiliari, comunicacions, material docent i
administratiu, neteja i despeses d’aigua i de consums energètics.

b) Així mateix, es consignaran els percentatges de les partides destinades a la Biblioteca i que hauran
d’incloure les assignacions següents: manteniment dels espais físics, del mobiliari i dels equips informàtics,
comunicació, neteja i despeses energètiques, així com una dotació anual adequada per a llibres i revistes.

c) La quantia anual es fixarà a partir d'un model sobre la base d'uns mòduls objectius semblant al que, amb
aquesta finalitat s'utilitza a la Universitat de Lleida.

8.3. Dotació del Capítol VI, corresponent al pressupost d'inversions per a reparació, ampliació i millora en
obres, instal·lacions i equipaments científics i docents, que es decidirà anualment en el marc de la política
general pressupostària.
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Novena

Ambdues institucions, a través de la Comissió Mixta, establiran els mecanismes de cofinançament, previsió,
coordinació i, si s'escau, d'inversions d'interès mutu.

Desena

La Universitat de Lleida utilitzarà els locals i instal·lacions que destini Gestió de Serveis Sanitaris, sempre que
s'adeqüin en tot moment al compliment de les finalitats pròpies d'aquest Concert, per la qual cosa respecte
d'ells podrà constituir i formalitzar vàlidament aquells contractes o negocis jurídics que siguin necessaris per al
normal desenvolupament de les seves finalitats, i sempre amb la prèvia autorització de Gestió de Serveis
Sanitaris, que s'haurà d'instrumentar per escrit. Així mateix, no es podrà fer cap acte de disposició, ni gravar-
los de cap manera, ni realitzar vàlidament cap mena de contracte o negoci jurídic respecte d'ells que ho
inclogui, ni cedir-los a favor d'un tercer, sense perjudici de la responsabilitat que se'n pogués derivar en cas
contrari.

Tanmateix Gestió de Serveis Sanitaris podrà utilitzar els locals i instal·lacions que la Universitat destini al
compliment de les finalitats pròpies d’aquest conveni, prèvia autorització de la Universitat de Lleida, i en el
mateixos termes del que preveu el paràgraf anterior.

Onzena. DURADA I DENÚNCIA

11.1. Duració i revisió del Concert

La durada d'aquest Concert s'estableix per un període de set anys a partir de la seva signatura, que en
qualsevol cas, acabarà al final d'un curs acadèmic. No obstant això, a petició de qualsevol de les dues parts, es
podran revisar els acords pactats ací, sempre que sigui notificat a l'altra part amb el temps suficient per arribar
a una entesa abans del 30 de juny. Si l'entesa no es produeix abans d'aquesta data, ja no podrien haver-hi
modificacions fins al curs següent, a fi de garantir les prerrogatives dels estudiants i dels professors per
començar i acabar regularment el curs acadèmic.

Sis mesos abans que finalitzi el concert, les institucions intervinents hauran de decidir respecte de la seva
pròrroga per idèntic període o la seva finalització.

11.2. Denúncia del Concert

Aquest Concert pot ser denunciat per una de les dues parts a l'altra, en les següents circumstàncies:

a) Sis mesos abans que expiri aquest Concert, per tal de procedir a la seva renovació, si s'escau, en les
mateixes condicions o en altres que es puguin pactar.

b) Quan s'hagi depassat el seu període de validesa sense haver-lo renovat, i corregir així, al més aviat
possible, l'anòmala situació de renovació tàcita.

c) Quan s'hagi produït un clar desistiment de les funcions pròpies de l'activitat universitària, del que se'n pugui
derivar un perjudici per als drets dels estudiants.

d) Quan hi hagin modificacions de currículum docent dels ensenyaments vinculats o altres importants
modificacions legals que obliguin a reconsiderar tots els pactes, per tal d'estudiar de bell nou la conveniència
d'un altre tipus de concert.

e) Quan es produeixin reestructuracions funcionals dels centres concertats que facin inviable l'activitat
universitària.

f) Quan es produeixin modificacions substancials a la UdL o a GSS, imposades per l’administració que obliguin
a reconsiderar els termes d’aquest concert.

g) Quan es produeixin reestructuracions funcionals a GSS o a la UdL que facin inviable l’acompliment d’aquest
concert.

h) L’absència d’acord amb la fixació del règim econòmic del concert previst en l’acord addicional segons
d’aquest concert.

11.3.  L’eventual rescissió del concert haurà de ser estudiada i considerada per la UdL, per GSS i pels
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Departaments encarregats de Salut i Universitats de la Generalitat de Catalunya. Per tal que la rescissió sigui
efectiva, haurà de ser ratificada per la Generalitat de Catalunya.

11.4.  Les relacions avui dia existents entre la UdL i GSS i la situació dels seus respectius professionals
mantindran, en cas d’extinció d’aquesta entesa, la seva vigència i sotmetiment a la regulació descrita a
l’encapçalament d’aquest document i altra d’obligat compliment.

CLÀUSULA ADDICIONAL PRIMERA

Les parts signants proposen que els òrgans competents de la Generalitat, previ informe de la Comissió
Universitat-Administració Autonòmica, establiran el règim retributiu definitiu aplicable al personal que ocupi
plaça vinculada en els àmbits docents i assistencial. Aquest règim retributiu, que es regula d'acord amb les
bases contingudes al Reial Decret 1558/1986, de 28 de juny, s'haurà d'ajustar a les peculiaritats de l'ordenació
sanitària i docent de Catalunya.

CLÀUSULA ADDICIONAL SEGONA

Mentre no es determini el mecanisme de compensació pressupostària entre la Universitat de Lleida i les
Institucions Sanitàries, previst a la base 13.9 del Reial decret 1558/86 de 28 de juny, per tal de satisfer les
retribucions del professorat amb la plaça vinculada, i tot esperant les directrius específiques que els
Departaments encarregats de Salut i Universitats de la Generalitat de Catalunya; la Universitat de Lleida i
Gestió de Serveis Sanitaris continuaran abonant les nòmines respectives tal com ho han estat fent fins ara.

En el moment que, d'acord amb el que preveu el Reial decret esmentat, la Universitat aboni l'import total de la
nòmina corresponent al personal vinculat, Gestió de Serveis Sanitaris transferirà a la Universitat de Lleida la
part de la nòmina que correspongui a l'activitat sanitària assistencial.

Així mateix, la Universitat es farà càrrec de la part que correspongui a l'activitat docent, prèvia aprovació del
Consell Social de la Universitat de Lleida, que es calcularà d'acord amb els nivells retributius i generals
establerts per al professorat universitari, segons les seves categories i dedicacions.

CLÀUSULA ADDICIONAL TERCERA

En relació a l'apartat 3 del punt 2n. de l'Ordre de 31-7-87, per la qual s'estableixen els requisits a què es
refereix la base 3.1 de l'article 4 del Reial Decret 1558/1986 de 28 de juny, la Comissió Mixta proposarà a
Gestió de Serveis Sanitaris i a la Universitat de Lleida, l'adaptació de la situació actual al perfil d'hospital
universitari contemplat a les normes abans esmentades.

Pel que fa a les prestacions assistencials, Gestió de Serveis Sanitaris en el marc de les línies directives i
prioritàries del Pla de Salut de Catalunya, en la mesura que les necessitats assistencials de la població ho
aconsellin, i que les disponibilitats pressupostàries ho permetin, adaptarà les estructures i serveis sanitaris de
l'Hospital Universitari de Santa Maria a les plenes necessitats docents de la Universitat de Lleida.

Pel que fa a la recerca i donat que cal desenvolupar-la, segons l’aparat 3.3, ambdues institucions es
comprometen  a generar les fórmules de gestió adients per vincular inicialment places de professors amb tasca
exclusivament de recerca per l’Hospital Universitari de Santa Maria.

CLÀUSULA ADDICIONAL QUARTA

Ambdues institucions realitzaran les actuacions necessàries per donar compliment a l’Ordre SSI/81/2017, de 19
de gener, que publica l’Acord de la Comissió de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salut, pel qual
s’aprova el protocol mitjançant el qual es determinen les pautes bàsiques destinades a assegurar i protegir el
dret a la intimitat del pacient pels alumnes i residents en Ciències de la Salut (BOE núm. 31, de 6 de febrer de
2017).

En prova de conformitat i en la representació que consta, es signa aquest concert, per duplicat exemplar, a un
sol efecte, al lloc i data assenyalats a l’encapçalament.
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Per Gestió de Serveis Sanitaris                         

Mateu Huguet Recasens

Per la Universitat de Lleida          

Roberto Fernández Díaz

ANNEX I

Relació de serveis, seccions i Unitats de Gestió de Serveis Sanitaris que es concerten amb la Universitat:

1)  Hospital Universitari de Santa Maria

Al·lèrgies

Anestesiologia, Reanimació i terapèutica del dolor

Cirurgia general i digestiva

CMA (Cirurgia Major Ambulatòria)

Unitat de Cures Intensives

Anàlisis Clíniques (Servei únic Gestió de Serveis Sanitaris i l’ICS)

Anatomia Patològica (Servei únic Gestió de Serveis Sanitaris i l’ICS)

Cardiologia (Servei únic Gestió de Serveis Sanitaris i l’ICS)

Unitat de Trastorns Cognitius de Lleida (Servei únic Gestió de Serveis Sanitaris i l’ICS)

Rehabilitació (Servei únic Gestió de Serveis Sanitaris i l’ICS)

Digestiu

Epidemiologia i Salut Pública

Farmàcia

Odontoestomatologia i Cirurgia Bucal

Medicina Interna

Medicina Preventiva

Neurofisiologia Clínica

Neurologia

Otorinolaringologia

Pneumologia

Radiodiagnòstic

Reumatologia

Traumatologia i Cirurgia Ortopèdica

UFISS ( Unitat Funcional Interdisciplinar Sociosanitària)
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UGA (Unitat Geriàtrica d’Aguts)

USS (Unitat Sociosanitària)

PADES (Programa d’Atenció Domiciliaria i Equips de Suport)

Unitat de Curta Estada

Unitat de Factors de Risc Cardiovascular

Unitat d’Insuficiència cardíaca

Unitat de la Son

Unitat de Fibromiàlgia i Fatiga Crònica

Unitat de Malalties Infeccioses

Unitat de tractament del Tabaquisme

Urologia

Centes de psiquiatria hospitalaris

a)  Unitat d’aguts

b)  Unitat de  Curta Estada

c)  URPI

d)  Hospital de dia de psiquiatria d’adults

e)  Unitat d’urgències psiquiàtriques

f)  Suport psiquiàtric i psicològic a l’HUAV

2) Equip d’Atenció Primària Lleida Rural Nord. 11 consultoris locals.

3) Altres Centres de Salut Mental:

Centres de salut mental d’adults de Lleida, Balaguer, Tàrrega, Mollerussa, Cervera, Tremp, Pont de Suert, Sort
i Vielha.

Centre d’Atenció i Seguiment a les Drogodependències de Lleida, Balaguer, Tàrrega.

Centres de dia de Lleida, Tàrrega i Balaguer .

Suport psiquiàtric al Centre Penitenciari de Ponent.

4)  Hospital Comarcal del Pallars

Traumatologia

Otorinolaringologia

Ginecologia/Obstetrícia

Urologia

Cirurgia

Dermatologia

Anestesiologia i Reanimació

Oftalmologia

Medicina Interna
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Cirurgia Vascular

Hematologia

Nefrologia

Cardiologia

Sociosanitari

Oncologia

Geriatria

Pediatria

Farmàcia

Radiologia

Laboratori

ANNEX II

Nombre de llits i estudiants

1)  Llits (dades variables)

Àmbit Llits

Mèdic (Aguts) 43

Quirúrgic (Aguts) 30

UCI 8

Unitat Penitenciaria 8

Unitat del Son 4

Sociosanitari 46

Salut mental (Aguts) 38

Salut mental-Unitat Curta Estada 6

Salut mental URPI-UCA-USA 12

Salut mental-Patologia Dual 10

Total 205

2)  Estudiants (dades variables)

Estudiantat de medicina: 80 per curs acadèmic
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Estudiantat d’Infermeria: 120 per curs acadèmic

Estudiantat Fisioteràpia: 60 per curs acadèmic

Estudiantat Psicologia (Ciències de la Salut): 60 per curs acadèmic

Estudiantat de Nutrició i Dietètica: 10 per curs acadèmic

ANNEX III

1)  Places docents i assistencials vinculades de professorat funcionari i contractat laboral permanent

Dr. Pere Domingo Pedrol

Departament universitari: Medicina

Àrea de coneixement: Medicina

Especialitat: Facultatiu Especialista en Malalties Infeccioses

Categoria acadèmica: Professor agregat interí

Centre: Hospital Universitari de Santa Maria

Dr. José Federico Pifarré Paredero

Departament universitari: Medicina

Àrea de coneixement: Psiquiatria

Especialitat: Facultatiu Especialista en Psiquiatria

Categoria acadèmica: Professor agregat interí

Centre: Hospital Universitari de Santa Maria

2) Places de professorat associat amb plaça assistencial

Cognoms i Nom Departament Hores Lectives de
Contracte

Activitat Assistencial Data inici
contracte

Data fi
contracte

AGUILA
BALASTEGUI, MARIA

Infermeria i
Fisioteràpia

90 INFERMERA 01/09/2017 31/08/2018

ALCANTARA TADEO,
ANTONIO

Medicina 155 PSICÒLEG CLÍNIC. HUSM 01/10/2017 31/08/2018

ALMAZAN TRIBO,
JUDITH

Infermeria i
Fisioteràpia

62 FISIO PED. A CDIAP.GSS 01/09/2017 31/08/2018

BATALLA LLORDES,
YOLANDA

Medicina 155 METGESSA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

BIGORDA SAGUE,
ALBERT

Infermeria i
Fisioteràpia

126 FISIOTERAPEUTA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

BOSCH MUÑOZ,
JORDI

Medicina 180 PEDIATRA HUAV 01/09/2017 31/08/2018
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CACERES BECERRA,
MANUEL M.

Infermeria i
Fisioteràpia

98 DUI. HUSM 01/10/2017 31/08/2018

CALDERO SOLE,
MIQUEL ANGEL

Infermeria i
Fisioteràpia

150 INFERMER 01/09/2017 31/08/2018

CAMPANERA REIG,
SILVIA

Medicina 40 PSICÒLOGA HUSM 01/09/2017 31/08/2018

CAMPOY GUERRERO,
CARMEN S.

Infermeria i
Fisioteràpia

178 COORDINADORA SERVEI
REHABILITACIÓ HUSM

01/09/2017 31/08/2018

COBO ARIÑO,
MARTA

Medicina 55 PSICÓLOGA HUSM 01/09/2017 31/08/2018

CURIA SALES,
DAVINIA

Infermeria i
Fisioteràpia

142 FISIOTERAPEUTA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

DOLCET SERRA,
JUAN

Medicina 100 PSICÒLEG HUSM 01/10/2017 31/08/2018

FAURIA GARCIA,
YOLANDA

Infermeria i
Fisioteràpia

98 INFERMERA. HUSM 01/10/2017 31/08/2018

FOLGUERA ARNAU,
M. MERCE

Infermeria i
Fisioteràpia

90 INFERMERA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

GALINDO ORTEGO,
FCO JAVIER

Cirurgia 120 METGE HUSM 01/09/2017 31/08/2018

GALLEL VICENTE,
MARIA PILAR

Ciències
Mèdiques Bàs.

70 METGESSA HUSM 01/09/2017 31/08/2018

GOMEZ GARCIA,
M.DOLORES

Infermeria i
Fisioteràpia

62 FISIOTERAPEUTA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

GRAU FELIU, ANNA Infermeria i
Fisioteràpia

60 FISIOTERAPEUTA. HOSPITAL
DEL PALLARS

01/09/2017 31/08/2018

JOVE ARNAU, JOSE
MA.

Medicina 90 PSIQUIATRE HUSM 01/09/2017 31/08/2018

LAVERNIA PRADES,
M. JOSEFA

Infermeria i
Fisioteràpia

120 INFERMERA 01/09/2017 31/08/2018

MARTINEZ
BARRIUSO, JOSE M.

Infermeria i
Fisioteràpia

120 INFERMER. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

MIRET FALLADA,
SALVADOR

Medicina 140 METGE HUSM 01/09/2017 31/08/2018

MUR LAIN, MARIA Medicina 180 METGE ESPECIALISTA. AS-TGS
NIVELL III

01/09/2017 31/08/2018

PALLISO FOLCH,
FRANCESC

Cirurgia 30 METGE ESPECIALISTA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

PAULS PRIETO,
SILVIA

Infermeria i
Fisioteràpia

80 INFERMERIA HOSPITAL
COMARCAL PALLARS

01/09/2017 31/08/2018

PEDRA CAMATS,
ANGEL

Medicina 155 METGE FACULTATIU. HUSM 01/09/2017 31/08/2018
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PIÑOL RIPOLL,
GERARD

Medicina
Experimental

90 NEUROLOGIA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

PAREDES COSTA,
EUGENI JOAN

Medicina 30 METGE FAMILIA - ABS 11 DE
SETEMBRE

01/09/2017 31/08/2018

PUJOL SABATE,
MONTSERRAT

Medicina 90 METGESSA ESPECIALISTA
PNEUMOLOGIA

01/09/2017 31/08/2018

Cognoms i Nom Departament Hores Lectives de
Contracte

Activitat Assistencial Data inici
contracte

Data fi
contracte

REYES CAMPOS,
SILVIA

Medicina 55 PSICÓLOGA. HUSM 01/10/2017 31/08/2018

ROZADILLA
SACANELL, JUAN

Medicina
Experimental

20 METGE NEUMÒLEG. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

RUBIO FERRAZ,
MARIA PUY

Medicina 100 DIETISTA. HUSM 01/09/2017 31/08/2018

SACRISTAN GARCIA,
OSCAR

Medicina 140 METGE ESPECIALISTA EN
MEDICINA INTERNA

01/09/2017 31/08/2018

SANJURJO GOLPE,
EDUARDO

Medicina 30 FACULTATIU HOSPITAL
COMARCAL PALLARS

01/10/2017 31/08/2018

SERRANO GODOY,
MARCOS

Medicina 90 METGE ESPECIALISTA EN
GERIATRIA

01/09/2017 31/08/2018

TARRAGONA
FORADADA, JORDI

Ciències
Mèdiques Bàs.

171 METGE ANATOMOPATÒLEG 01/09/2017 31/08/2018

VALLMAÑA
CUCURULL, M.
TERESA

Medicina 70 PEDIATRIA 01/09/2017 31/08/2018

VILARASAU DURANY,
M. ASUNCIO

Medicina 155 PSICÓLOGA HUSM 01/09/2017 31/08/2018

ANNEX IV

Situació física

Es consideren com a dependències de la Unitat Docent, els espais constituïts per la planta baixa i les quatre
plantes integrades a l'edifici de l'Hospital Universitari Arnau de Vilanova, dins del conjunt de la fase III i al final
de la seva ala nord, que forma un bloc arquitectònic diferenciat.

Descripció d'espais

Les superfícies són:
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Planta baixa: 12,5 m x 22, 3 m = 278,75 m2

Planta primera a quarta: 4 x 12,5 x 32, 3 m = 1.615,00 m2

Total superfície : 1.893,75 m2

(18.019.054)
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